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Szanowni Panstwo,

Znaczacy wzrost Swiatowej populadji, ktora w 2011 r. osiggneta 7 miliardéw, a jedno-
cze$nie nadmierna eksploatacja zasobdw naturalnych, ktéra moze doprowadzi¢ do
ich wyczerpania, sktania kolejne kraje, spoteczeristwa i przedsiebiorstwa do poszuki-
wania bardziej odpowiedzialnych i bezpiecznych dla srodowiska rozwigzan.

Polpharma bierze na siebie odpowiedzialnos¢ wobec spoteczenistwa i deklaruje, ze
dziatalnosc¢ biznesowa firmy bedzie prowadzona w sposéb zrownowazony, w trosce
0 szeroko rozumiane Srodowisko naturalne. Od lat realizujemy te deklaracje w prak-
tyce poprzez Program Zréwnowazonego Rozwoju i prezentujemy wskazniki naszej
efektywnosci w postaci corocznych raportéw.

Wedtug danych Agencji ONZ ds. Wyzywienia i Rolnictwa (FAO), ponad miliard osob
na Swiecie jest niedozywionych, podczas gdy, paradoksalnie, wiecej niz miliard osob
w krajach wysoko rozwinietych cierpi z powodu otytosci. Nie mozna pozwoli¢, aby
przez brak efektywnosci byty trwonione dostepne zasoby. Dlatego uwazamy, ze
wydajnos¢ proceséw technologicznych musi stac sie naszym strategicznym celem.
Do tego samego przekonujemy naszych dostawcow i partneréw biznesowych.

Organizacja Narodow Zjednoczonych podaje, ze problem tzw. ubdstwa energetycz-
nego moze dotyczy¢ nawet trzech miliardéw ludzi na Swiecie. To ogromna czes¢
populacji zamieszkujgca regiony, w ktérych dostep do ekologicznej i wydajnej sieci
energetycznej jest znacznie utrudniony. Polpharma prowadzi kilka zaktadéw prze-
mystowych, gdzie zainwestowata w technologie umozliwiajgce dostarczanie energii
z ekologicznych i wysokosprawnych zrodet.

ONZ uznaje dostep do czystej i pitnej wody za prawo cztowieka, jednak mimo to
w 2011 r. ponad miliard 0séb wcigz byto pozbawionych tego prawa, nie tylko w pan-
stwach nalezacych do tzw. Trzeciego Swiata. Sg wéréd nich takze mieszkaricy
pierwszej setki krajow wysoko rozwinietych. Majgc Swiadomosg¢, jak istotne jest
efektywne wykorzystywanie naturalnych zasobéw wodnych, Polpharma dokonata
w ostatnich latach inwestycji zmierzajgcych do poprawy jakosci wod gruntowych
oraz ciggtego zmniejszania zapotrzebowania na wode w procesie produkcyjnym.

Raport, ktéry przekazujemy w Panistwa rece, jest nie tylko opisem naszych dziatan i pre-

zentacjg wynikow w zakresie zrownowazonego rozwoju, ale rowniez zachetg do dys-
kusji na ten temat i zaproszeniem do wspotpracy. JesteSmy otwarci na dialog z naszymi
interesariuszami, dlatego zapraszamy do lektury i do kontaktu z nami, abysmy mogli
jeszcze lepiej dbac o Srodowisko i realizowac swoje motto , Ludzie pomagajg Ludziom”.
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Zdjecia uzyte w raporcie przedstawiajq przyrode Polski i zostaty wykonane przez pracownikow
i wspdtpracownikow Polpharmy. Zdjecie na oktadce: Wojciech Dulski



POlphal‘ma - Kim jestes'my fot. Krzysztof Mania

Polpharma jest liderem polskiego rynku farmaceutycznego i najwiekszym polskim

producentem lekow i substancji farmaceutycznych. Grupa Polpharma zatrudnia tacz-
nie ponad 7200 pracownikoéw. Firma prowadzi operacje przemystowe w kilku zakta-
dach produkcyjnych w Polsce — w Starogardzie Gdanskim, Sieradzu i Duchnicach koto

Warszawy. W 2012 r. do Grupy Polpharma dotgczyta Polfa Warszawa SA z zaktadami

w Warszawie i Nowej Debie. W sktad Grupy wchodzg takze wiodacy lokalni producen-
ci w Rosji (Akrihin), Kazachstanie (Chimpharm) oraz spétka sprzedazowo-marketingo-
wa Cenovapharma w Turdji. Dziatalno$¢ handlowa na rynku polskim jest prowadzona

przez Polpharma Biuro Handlowe w Warszawie. Partnerem strategicznym w zakresie

badan i rozwoju oraz sprzedazy licencji jest firma Farmaprojects z Hiszpanii.

Produkcja lekow i substancji w Polpharmie odbywa sie zgodnie z miedzynarodo-
wymi standardami Dobrej Praktyki Wytwarzania. Firma stosuje najnowoczesniejsze
technologie, ktore zapewniajg bezpieczenstwo produktu, pracownikow i Srodowiska
naturalnego.

Jednym z kluczowych elementdw strategii dziatania Polpharmy jest odpowiedzialnosc
spoteczna i zréwnowazony rozwoj. Firma realizuje swoje cele biznesowe w poszano-
waniu srodowiska naturalnego, minimalizujgc wptyw swojej dziatalnosci na otoczenie
i zZapewniajac bezpieczenstwo pracownikom i spotecznosci lokalnej.




fot. Adam Mroziriski

Nagrody i wyréznienia

Tworzenie wartosci dla pracownikdw, spotecznosci i udziatowcdow, potgczone z za-
angazowaniem w zakresie bezpieczenstwa, ochrony Srodowiska i efektywnego
wykorzystania bogactw naturalnych, zostato docenione i nagrodzone przez polskie
i miedzynarodowe Srodowiska oraz instytucje biznesowe.

W ciggu ostatnich trzech lat Polpharma zostata nagrodzona za znakomite wyniki
w sferze innowacyjnosci oraz zielonych proceséw przemystowych:

- ,Innowacja Roku 2009” - nagroda przyznana w konkursie czasopisma bizneso-
wego ,,Forum Biznesu” miedzy innymi za optymalizacje procesu chemicznego
syldenafilu (Maxigra). Wyeliminowano rozpuszczalniki fluorowcowane z procesu
wytwarzania i opracowano gotowg forme leku w nizszej cenie, co przyniosto
korzysc¢ pacjentom i Srodowisku.

- ,,Process Excellence Award 2010"” - nagroda przyznawana w kategorii "Zielone
procesy” w miedzynarodowym konkursie organizowanym przez brytyjska firme
IQPC. Polpharma znalazta sie wsrdd finalistow, takich jak Lufthansa i British
Airways, dzieki wdrozeniu innowacyjnej technologii dla bisfosfonianéw (eliminacja
uzycia kwasu ortofosforowego oraz szkodliwych rozpuszczalnikéw organicznych,
np. benzenu).

- | miejsce w rankingu 500 najbardziej innowacyjnych przedsiebiorstw w Polsce
w roku 2009 - prestizowa nagroda przyznawana przez Instytut Nauk Ekono-
micznych Polskiej Akademii Nauk. W rankingu brane sg pod uwage rézne czynniki,
w tym m. in. inwestycje w rozwaoj produktéw, innowacje w zakresie procesow oraz 3
praktyki zréwnowazonego rozwoju.



3. Strategia zarzadzania srodowiskiem e ATTEIE TS

U podstaw strategii Polpharmy w obszarze zarzgdzania srodowiskiem lezg misja

i wizja.
MISJA
Dbamy o to, by rozwdj firmy przebiegat harmonijnie, z szacunkiem dla potrzeb
interesariuszy, w trosce o cztowieka, jego zdrowie oraz stan srodowiska

naturalnego.

WIZJA

Chcemy stac sie liderem branzy farmaceutycznej w dziataniach zapewniajgcych
bezpieczne i komfortowe warunki pracy oraz ochrone srodowiska naturalnego.

Zréwnowazony rozwoj opiera sie na jakosci, zaangazowaniu pracownikéw, doskona-
leniu procesoéw, narzedzi i procedur, wiedzy i nauce oraz dtugoterminowych relacjach
z klientami i dostawcami. W ten sposob Polpharma dziata na rzecz czystszego srodo-
wiska, pracujac jednoczesnie na zaufanie pracownikow, klientow, partneréw i spotecz-
nosci lokalnych, z ktérymi zwigzana jest jej dziatalnosc.

Zajmujac sie produkcjg farmaceutyczno-chemiczng, firma stale podnosi efektywnos¢
swoich zaktadow przemystowych. Podejmuje wszelkie dziatania w celu ostabienia
i wyeliminowania negatywnego wptywu swojej dziatalnosci na Srodowisko.
Zarzadzanie wszystkimi fazami procesu stanowi klucz do efektywnej ochrony sro-
dowiska pracy i srodowiska naturalnego, poniewaz uwzglednia planowanie wstepne,
realizacje nowatorskich programow i projektow oraz statg kontrole rezultatéw
i wptywow na srodowisko. Coroczna poprawa wynikow potwierdza zaangazowanie
Polpharmy w zréwnowazony rozwdj i jej dgzenie do doskonatosci.



R AP ORT SRODOMWISKOWY

3.1. Polityki i deklaracje

Filarem dziatania Polpharmy w obszarze zréwnowazonego rozwoju sg systemy
zarzadzania. Firma posiada certyfikowany Zintegrowany System Zarzadzania Srodo-
wiskowego i BHP, zgodny z miedzynarodowymi normami ISO 14001, OHSAS 18001
i PN-N-18001, PN-EN 17025. Wdrozyta polityki: Bezpieczeristwa i Higieny Pracy,
Zréwnowazonego Rozwoju Srodowiskowego oraz Zarzgdzania Laboratorium.
Zintegrowany system umozliwia proaktywne identyfikowanie kwestii Srodowisko-
wych oraz dotyczacych bezpieczenstwa, a takze wdrazanie najnowoczesniejszych
rozwigzan zgodnych z restrykcyjnymi wymogami prawnymi i najlepszymi praktykami
stosowanymi w panstwach Unii Europejskiej.

Polpharma realizuje przyjete polityki poprzez liczne inicjatywy, ktérych celem jest
zmniejszenie Sladu ekologicznego przedsiebiorstwa, zapewnienie efektywnosci pro-
cesOw oraz bezpieczenstwa stosowania substancji chemicznych, a takze racjonalne
gospodarowanie energig, wodg oraz odpadami.

Szczegotowe kierunki dziatania okres$lajg Deklaracje Zasad:
- Zielonego Procesu

- Zarzadzania Rozpuszczalnikami

- Zarzadzania Odpadami

- Eko-transportu

Na podstawie Polityki Zréwnowazonego Rozwoju firma opracowata i wdrozyta dtugo-
terminowe cele, wynikajace z takich wartosdi, jak:

- troska o srodowisko — ochrona zasobow naturalnych, zmniejszenie negatywnego
wptywu na srodowisko

- rownowaga spoteczna — utrzymywanie obecnych i tworzenie nowych miejsc pracy
0 wysokich standardach bezpieczenstwa, w trosce o poprawe jakosSci zycia pracow-
nikéw, ich rodzin i catych spotecznosci

- efektywnos¢ ekonomiczna - dostarczanie doskonatych ustug i produktéw w rozsgd-
nych i uczciwych cenach oraz spetnienie oczekiwan w zakresie rosngcej wartosci dla
udziatowcow i pozostatych interesariuszy firmy.

oy

wprowadzenie produktu na rynek

ZROWNOWAZONY
Proces . ROZWOJ
aystsze technologie —
iinnowacyjne procesy
dajace przewage
konkurencyjng




3.2. Programy i inicjatywy

W gtéwnym zaktadzie produkcyjnym Polpharmy w Starogardzie Gdanskim reali-
zowanych jest ponad 55 przedsiewzie¢ w zakresie efektywnego zuzycia energii
elektrycznej i cieplnej, wody, gospodarki odpadami, zmniejszenia zuzycia rozpusz-
czalnikdw organicznych i chlorowanych tworzyw sztucznych, a takze doskonalenia
procesow, ktore majg ograniczy¢ wptyw na sSrodowisko.

W 2011 r. z sukcesem rozpoczeto wdrazanie standardéw zréwnowazonego rozwo-
ju w zaktadzie produkcyjnym w Sieradzu (spétka zalezna Medana Pharma SA) oraz
w fabryce firmy Akrihin w miejscowosci Staraja Kupawna w Rosji. Rosyjski oddziat
Grupy Polpharma stat sie tym samym punktem odniesienia dla innych przedsie-
biorstw sektora farmaceutycznego w tym kraju.

Dzieki prowadzonym przedsiewzieciom Polpharma z powodzeniem moze stawic
czota wyzwaniom w coraz bardziej konkurencyjnym otoczeniu, zapewniajac naj-
wyzsze standardy bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony srodowiska i zasobow
naturalnych, a takze efektywnego wykorzystania energii.

3.3. Edukacja ekologiczna

Oprocz dziatan o charakterze inzynieryjnym, procesowym i technologicznym, ktérych

celem jest ochrona srodowiska, Polpharma prowadzi wiele inicjatyw edukacyjnych

zmierzajacych do podnoszenia Swiadomosci ekologicznej i propagowania witasciwych

postaw wsrod pracownikow i spotecznosci lokalnej.

Firma promuje innowacyjne pomysty pracownikow, ktére przyczyniajg sie do popra-
wy eko-wydajnosci procesow chemicznych, produktéw i ustug. W tym celu corocznie

przyznaje nagrody ,,Zielonego procesu”.

Z okazji Dnia Ziemi organizowane sg Dni Otwarte Polpharmy, w czasie ktdrych mozna

miedzy innymi wymieni¢ makulature na sadzonke drzewka i zobaczyc instalacje ogra-
niczajgce wptyw na srodowisko. Firma prowadzi akcje wolontariatu pracowniczego

w Dniu Sprzgtania Swiata oraz , Zielone lekcje” dla mtodziezy szkolnej. Na co dzieri

zacheca pracownikéw do oszczedzania wody i energii, drukowania dwustronnego

i segregacji odpaddéw. Przy wejsciu do Polpharmy stojg niszczarka do ptyt CD oraz
pojemniki na zuzyte baterie, zaréwki i przeterminowane leki.

W trosce o Srodowisko, ale tez o zdrowie pracownikdw, firma popularyzuje ekolo-
giczny transport, zacheca do dojezdzania do pracy rowerem i organizuje parkingi

rowerowe tuz przy stanowiskach pracy. Prowadzi réwniez rozmowy z miejskim

przedsiebiorstwem komunikacji w sprawie tzw. ,zielonych biletow"”, ktére majg

zacheci¢ pracownikéw do zmiany srodka transportu do pracy z samochodu na pub-
liczny autobus.

Takze rozwoj Grupy Polpharma i ekspansja miedzynarodowa firmy byty okazjg do

wypracowania ekologicznych rozwigzan. Zamiast wyjezdza¢ w czeste podroze stuz-
bowe, pracownicy stosujg systemy tele- i wideokonferendji, a potrzeby transportowe

zwigzane z dostarczaniem dokumentow zostaty zredukowane dzieki elektronicznym

systemom przekazywania danych i obiegu faktur.



Cele i zadania $rodowiskowe fot.Anna Wykiand

W 2009 r. dla zaktadu w Starogardzie zostaty okreslone dtugoterminowe cele w za-
kresie zrownowazonego rozwoju srodowiskowego na lata 2010-2014. Opracowano
je w oparciu o analize poréwnawcza, z udziatem wewnetrznych specjalistow,
zewnetrznych ekspertéw i liderow opinii.

Cele te sg odpowiedzig na wymagania, ktére dotycza: zachowania bioréznorodnosdi,
zuzycia energii (wraz z ograniczeniem zuzycia wegla i emisji dwutlenku wegla), zu-
zycia lotnych zwigzkow organicznych, zuzycia papieru oraz efektywnego zarzadzania
opakowaniami, ograniczania ilosci odpaddw i racjonalnego zuzycia wody, co tgcznie
ma znacznie zmniejszy¢ ekologiczny slad Polpharmy.

Zaprezentowane wyniki umozliwiajg analize, czy firmie udato sie z powodzeniem
wypetni¢ misje, sprostac aspiracjom i 0siggnac cele. Ponizej podsumowano zatozenia
i progres w odniesieniu do wyznaczonych celow.

m Odniesienie 2009 | Cel 2014 Rok 2011

Poziom Poziom
osiggniety zatozony

Energia elektryczna 37462 33716 36301 37395

Energia cieplna - 27734 235725 | 275000 | 275960

Woda 343 967 309570 349386 334000

I T T R

Rozpuszczalniki tona 1076 1036

PVC tona 350 280 517 499

Uwagi: Cel, ktéry Polpharma zamierza osiggnac do roku 2014 okreslony w raporcie
srodowiskowym za rok 2009, zmodyfikowano w wyniku przegladu danych.



Na podstawie analizy wynikow z 2011 r. mozna dokonac nastepujacych podsumo-
warn:

- Zuzycie energii elektrycznej w zaktadzie w Starogardzie byto mniejsze od zaplano-
wanego na ten rok o 1085 MWh. Oszczednosci te odpowiadajg Sredniemu roczne-
mu zuzyciu energii przez 60 rodzin.

- Zuzycie energii cieplnej byto zgodne z zatozeniami. Wartos¢ z 2011 r. nie obejmuje
strat energii 0 ok. 10 000 GJ, obcigzajgcych sie¢ Polpharmy z powodu przeniesienia
stacji pomiarowej z elektrocieptowni.

- Zuzycie wody (gtebinowej i rzecznej) byto wieksze niz zaplanowano, co negatywnie
wptyneto réwniez na ogdlny wskaznik PMI (wskaznik efektywnosci materiatowej).
W przysztym roku kontynuowane bedg dziatania ograniczajace zuzycie wody. Prze
widywane s3 lepsze efekty w 2012 r. dzieki projektom zakoriczonym w roku 2011.

- llos¢ wytworzonych odpadoéw ograniczono o 142 tony przede wszystkim dzieki
zmianie klasyfikacji odpadu polietylenu, ktéry obecnie moze podlegac recyklingowi
jako granulat polietylenu. W 2011 r. udoskonalono sposéb segregacji odpadow opa-
kowaniowych, dzieki czemu odzyskiwana jest wieksza ilos¢ tego typu materiatow.

- Zuzycie rozpuszczalnikéw w 2011 r. zostato ograniczone zgodnie z zatozeniami.
Jest to wynik wdrozenia programu ,Zielony Proces”, nowych technologii oraz

zwiekszenia ilosci procesow regeneracji. To doskonaty wynik, biorgc pod uwage,
ze w tym samym okresie Jednostka Biznesowa Chemia zwiekszyta ilos¢ zuzytych
rozpuszczalnikéw na tone wyprodukowanej substancji.

- Zuzycie PVC jest ograniczane dzieki przedsiewzieciom, majgcym na celu poprawe
efektywnosci wykorzystania materiatéw wraz z zastosowaniem wydajniejszych
technologii i praktyk pakowania. Jednak ze wzgledu na wiekszg liczbe wyproduko-
wanych opakowan lekdw, zuzycie PVC w 2011 r. wzrosto.

W 2012 roku bedg wzmacniane zatozenia Programu Zréwnowazonego Rozwoju
Srodowiskowego w kolejnych firmach wchodzacych w sktad Grupy Polpharma.

4.1. Program ,, Zielony Proces”

Wdrazanie ekologicznych proceséw przyczynia sie do czystszego srodowisko natu-
ralnego i bardziej racjonalnego wykorzystania ograniczonych zasobéw. Daje réwniez
Swiadomosc tego, czym naprawde jest przedsiebiorczos¢. Dlatego ekologiczne pro-
cesy iinicjatywy staty sie czescig codziennej pracy w Polpharmie.

Cztery lata temu zostat zapoczatkowany program ,,Zielonej Chemii” w obszarze syn-
tezy chemicznej. Polpharma stata sie pierwszym polskim producentem lekdw, ktory
publicznie ogtosit zasady swojej zielonej polityki. W kolejnych latach program objat
pozostate piony dziatalnos$ci przemystowe]j wraz z obszarem badawczo-rozwojowym
i zmienit nazwe na , Zielony Proces”.

Obecnie pro-srodowiskowe projektowanie proceséw stanowi fundament przemysto-
wych programdéw doskonalenia dziatan firmy, co potwierdzita przyznana Polpharmie
dwa lata temu nagroda brytyjskiej organizadcji IQPC w kategorii "Zielonych Procesow”.
Pracownicy firmy uzyskali petng Swiadomosc¢ ekologiczng - kazdy aspekt dziatalnosci
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jest planowany z mysla o potencjalnym wptywie na srodowisko. Pracownicy wszystkich
obszaréw na kazdym szczeblu struktury organizacyjnej realizujg inicjatywy promujgce
redukdje zanieczyszczen Srodowiska.

Wykresy przedstawione w dalszej czesci rozdziatu podsumowujg wyniki inicjatyw,
ktore pomyslnie zakonczono, a takze tych, ktore wcigz sg w trakcie realizadji.

Produkcja chemiczna
W 2011 r. w obszarze syntezy chemicznej nastgpit znaczny postep w zréwnowazonej
i ekologicznej dziatalnosci.

Sposrdd inicjatyw rozpoczetych w 2011 r. warto wymieni¢ nastepujace:

- Synteza acetazolamidu i baclofenu odbywa sie przy 50% redukcji chlorowodoru,
bezwodnika octowego i amoniaku.

- Synteza metoprololu zostata zoptymalizowana, co zaowocowato 50% redukcjg
zuzycia acetonu i poprawg wskaznika efektywnosci materiatowej (PMI).

- W procesie krystalizacji aniracetamu zwiekszono wskaznik odzysku rozpuszczalni-
kow organicznych, takich jak metanol czy toluen.

Trwa réwniez optymalizacja innych procesow, ktéra ma na celu zredukowanie lub
wyeliminowanie substancji mato podatnych na biodegradacje i poprawe regeneracji
rozpuszczalnikéw organicznych.

Stan realizacji inicjatyw tzw. Zielonych Proceséow Technologicznych w obszarze
produkcji substandji przedstawia sie nastepujaco:

Inicjatywy w Jednostce Biznesowej Chemia

@% Rozpoczete
@D Zakoriczone

@9 Zawieszone / Wstrzymane

@9 Wtoku

Produkcja farmaceutyczna
Wdrozenie Programu Zielony Proces doprowadzito do znacznego zmniejszenia
wptywu na srodowisko w obszarze produkcji gotowych form lekéw.

Inicjatywy w Jednostce Biznesowej Pharma
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Gtéwnym celem pozostaje zmniejszenie udziatu organicznych rozpuszczalnikow
w procesach produkcyjnych, badawczych oraz w kontroli jakosci. 9



Osiagniecie tego celu umozliwig ponizsze inicjatywy, ktére majg charakter dtugoter-

minowy i sg elementem strategii ciggtego doskonalenia kazdego procesu:

- Optymalizagja proceséw formulacji poprzez zwiekszenie liczby serii wytwarzanych
w mniejszej skali laboratoryjnej, co pozwala na zmniejszenie zuzycia materiatéw

w wiekszej skali pilotazowej.

- Eliminacja rozpuszczalnikéw organicznych na etapach preformulacji i formulacji
W procesie rozwoju nowych produktow leczniczych.

- Ograniczenie uzycia PVC w opakowaniach.

4.2. Zarzadzanie substancjami i efektywnosc
materiatowa

Zarzadzanie substancjami

Prawo unijne zobowigzuje przemyst do coraz bardziej odpowiedzialnego podejscia
do zarzadzania chemikaliami, mobilizuje producentow do rozwijania innowacyjnych
rozwigzan technologicznych, stopniowej eliminacji substancji chemicznych, ktore
stwarzajg najwieksze zagrozenie oraz poszukiwania alternatywnych zamiennikow.
Polpharma wykorzystuje chemikalia jako producent, importer i dalszy uzytkownik.
Dlatego wdrozyta system bezpieczenstwa chemicznego REACH wraz z systemem
klasyfikacji, oznakowania i pakowania (CLP). Zwiekszanie ilosci dostepnych informadji
na temat wtasciwosci substandji oraz ciggta poprawa procesow technologicznych pod
katem efektywnego wykorzystywania materiatéw pozwala firmie doskonali¢ swoje
dziatania, lepiej zabezpieczac pracownikdw, lokalng spotecznosc¢ oraz chroni¢ srodo-
wisko.

Efektywnos$¢ materiatowa

W ramach programu ,,Zielony Proces” Polpharma wdrozyta w roku 2009 wskaznik
mierzacy efektywnos¢ dziatalnosci chemicznej i farmaceutycznej. Nosi on nazwe
wskaznika efektywnosci materiatowej (PMI) i zostat opracowany przez Amerykanskie
Towarzystwo Chemiczne. Pozwala on zmierzy¢ zaleznos¢ miedzy materiatami wyko-
rzystywanymi do wytworzenia okreslonej ilosci produktu gotowego .

® Wskaznik efektywnosci materiatowej - PMI

250 — 225

200 176
158 |.
150 |
100 |I |I ’.
e |I I

50 |I 39
NN | i i

2009 2010 20Mm

@ creva @ PHARMA




R AP ORT SRODOMWISKOWY

Maksymalne wykorzystanie stosowanych materiatow ogranicza emisje zanieczysz-
czen do kazdego elementu srodowiska.

Efektywnos¢ materiatowa produkcji farmaceutycznej w Polpharmie jest corocznie
poprawiana i osigga satysfakcjonujgcy poziom. Natomiast wskaznik PMI w dziatalno-
Sci chemicznej jest zalezny od produkowanego asortymentu substancji czynnych. W
niektorych technologiach nalezy na przyktad zwiekszy¢ wykorzystanie regenerowa-
nych rozpuszczalnikow lub ograniczyc¢ ilos¢ wykorzystywanej wody. Dzieki prowadzo-
nym analizom Polpharma moze ciggle doskonali¢ swoje procesy, co powinno skutko-
wac zwiekszaniem efektywnosci poszczegolnych typow produkgji w kolejnych latach.

4.3. Zarzadzanie energig

Energia cieplna

Polpharma kupuje energie cieplng w postaci pary i gorgcej wody od elektrocieptowni
EC Starogard Sp. z 0.0. w ilosci okoto 300 TJ rocznie. Elektrocieptownia wyposazona
jest w nowoczesne kotty fluidalne, ktérych technologia pozwala na spalanie wegla
gorszejjakosci przy nieznacznej emisji gazow spalinowych.

W 2009 r. w ramach Komputerowego Systemu Zarzgdzania Utrzymaniem Ruchu
Polpharma wdrozyta program konserwacji odwadniaczy, dzieki czemu systemy
odwadniaczy generujg do 5% oszczednosci zuzywanej energii cieplnej. W 2010 r.
zaistniata koniecznos¢ zmiany lokalizacji stacji pomiarowych pary i skroplin, co spo-
wodowato widoczny na wykresie, znaczny wzrost strat przesytowych w poréwnaniu
z rokiem 2009.

Firma systematycznie realizuje inicjatywy majgce na celu oszczedzanie energii
cieplnej. Rozpoczeta prace remontowe i modernizacyjne poprawiajace wtasciwosci
termiczne budynkow, ktorych zakornczenie planowane jest w roku 2014.

@ Straty przesytu energii cieplnej w latach 2005 - 2011[TJ]
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Energia elektryczna

Polpharma zuzywa okoto 37 GWh energii elektrycznej rocznie. W ostatnich latach
zuzycie energii elektrycznej wzrosto z powodu budowy nowych obiektéw wypo-
sazonych w energochtonne systemy klimatyzacyjne, wymagane przez coraz bar-
dziej restrykcyjne przepisy dotyczgce produkgji farmaceutycznej. Miato to rowniez

1




zwigzek z uruchomieniem instaladji termicznego unieszkodliwiania lotnych zwigzkdw
organicznych (RTO). Mimo to, w roku 2009 udato sie osiggna¢ spadek zuzycia energii

w wyniku wdrozenia programu oszczednosciowego. W roku 2010 nastgpit niewielki
wzrost (+2,63%) zwigzany z bardziej intensywna pracg systeméw HVAC (ogrzewanie,
klimatyzacja, wentylacja) w czasie wysokich temperatur w okresie letnim, przekra-
czajgcych Srednig sezonowa.

Z kolei rok 2011 zakonczyt sie zmniejszeniem zuzycia energii 0 5,5%. Uzyskanie
takiego wyniku byto mozliwe dzieki zrealizowaniu szeregu inicjatyw majgcych na
celu zwiekszenie wydajnosci infrastruktury oraz wszystkich proceséw wytwarzania.
Najwazniejsze z nich to:

- Zastosowanie energooszczednego weekendowego trybu pracy urzadzen HVAC
w obszarach produkcyjnych, magazynowych i biurowych, co umozliwito zmniejsze-
nie zuzycia energii elektrycznej o 990 MWh rocznie.

- Modernizacja i optymalizacja pracy instalacji technologicznych (m.in. sprezone po-
wietrze, azot, woda PW/WFI), co pozwolito na zmniejszenie zuzycia o ok. 1360 MWh
rocznie.

- Modernizadja instalacji oswietlenia wewnatrz budynkow - sekcjonowanie obwodow,
wymiana zrodet na energooszczedne, czujniki ruchu i czujniki obecnosci.

Niektore inicjatywy ograniczajace zuzycie energii elektrycznej przyczynity sie réwniez
do oszczednosci energii cieplnej, na przyktad weekendowy tryb pracy urzadzen HVAC.
Obecnie Polpharma realizuje projekt tréjgeneradiji, czyli jednoczesnego wytwarzania
energii cieplnej, elektryczneji chtodu przez zastosowanie chilleréw absorpcyjnych.

® Zuzycie energii elektrycznej w latach 2007 - 2011 [GWh]

4.4. Emisja do powietrza

Emisja catkowita
Procesy produkcyjne zarowno w obszarze syntezy chemicznej, jak i gotowych
form lekdw powodujg emisje zanieczyszczen do atmosfery. Na terenie Polpharmy
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¢ Wielkos¢ emisji zanieczyszczen do powietrza w latach 2006-2011 [Mg]
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znajduje sie 155 emitorow, z ktérych emitowanych jest ok. 40 réznych zanieczysz-
czen. Na wykresie zaprezentowano sumaryczng wielkos$¢ zanieczyszczen emitowa-
nych do powietrza.

W 2011 r. w zwigzku z ograniczaniem ilosci zuzywanych rozpuszczalnikdw organicz-
nych utrzymata sie tendencja spadkowa wielkosci emisji. W odniesieniu do roku 2010
emisja zmniejszyta sie o okoto 38 Mg, a w stosunku do roku 2007 - o okoto 175 Mg.
Polpharma stosuje réwniez wiele urzadzen ochronnych wptywajgcych na zmniej-
szenie emisji zanieczyszczen. S to miedzy innymi: instalacja termicznego utleniania
gazow procesowych (RTO), piec katalitycznego spalania gazow, kolumny absorpcyjne,
filtry pytowe, klapy bezpieczeristwa oraz urzadzenia pochtaniajgce nadmiar dozowa-
nych substandiji.

Priorytetem w dziedzinie ochrony powietrza jest ograniczanie emisji poprzez opty-
malizacje procesow produkcyjnych, wykorzystywanie surowcéw wysokiej jakosci oraz
szczegotowa kontrole miedzyoperacyjng. Dziatania te sg realizowane miedzy innymi
w ramach programu ,,Zielony Proces”. Efektem jest spadek wielkosci emisji w odnie-
sieniu do wielkosci produkgji.

® Emisja / wielkos¢ produkgji
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4.5. Zarzadzanie rozpuszczalnikami

W produkdji lekow i substancji chemicznych wykorzystywane sg rozpuszczalniki
organiczne. Zasady zarzgdzania rozpuszczalnikami zgodnie z zatozeniami programu
,Zielony Proces"” zaktadaja:

- eliminadje rozpuszczalnikéw chlorowanych oraz rozpuszczalnikéw o potwierdzo-

nych wtasnosciach rakotworczych, mutagennych i teratogennych,
-+ ograniczanie ilosci stosowanych rozpuszczalnikow,
- maksymalizowanie procesow regeneracji i odzysku rozpuszczalnikow,
- przeprowadzanie oceny chemikalidéw i rozpuszczalnikéw wykorzystywanych w pro-

cesach przed ich zastosowaniem, aby stosowac substancje majgce jak najmniejszy
wptyw na srodowisko.

Rozpuszczalniki, ktore ze wzgleddw jakosciowych nie mogg zosta¢ poddane proce-
som regeneracji, kierowane sg do odzysku ciepta w spalarni odpadéw Polpharmy.
Ciepto uzyskane w wyniku spalania wykorzystywane jest do ogrzewania obiektow
oczyszczalnii spalarni.

W ciggu ostatnich pieciu lat, w wyniku wprowadzonych zmian, firma ograniczyta
zuzycie swiezych rozpuszczalnikow o okoto 280 Mg.
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4.6. Zarzadzanie odpadami

Polpharma podejmuje dziatania minimalizujgce iloS¢ generowanych odpaddw.
Wdraza technologie nisko odpadowe, optymalizuje procesy, wykorzystuje surowce
wysokiej jakosci. Firma wytwarza 40 rodzajow odpaddw, w tym 15 rodzajéw odpa-

dow niebezpiecznych. llos¢ generowanych odpaddéw sukcesywnie maleje. Od 2010
roku dane obejmujg réwniez odpady z Oddziatu Produkcyjnego w Duchnicach oraz
spotki zaleznej Medana. Wahania ilosci odpaddw innych niz niebezpieczne sg zwig-
zane gtownie z intensywnoscig prac budowlano-remontowych.
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® llo$¢ odpadéw wytworzonych w latach 2007 - 2011 [Mg]
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Okoto 45% odpaddw rocznie trafia do odzysku lub recyklingu. Dotyczy to gtéwnie od-
padowych tworzyw sztucznych, makulatury, stali, gruzu, szkta, ale rowniez niektorych
odpadow poreakcyjnych i odpadowych rozpuszczalnikéw. Pozostate odpady sg unie-
szkodliwiane i transportowane przez wyspecjalizowane firmy w sposéb bezpieczny
dla srodowiska, z uwzglednieniem przepiséw ADR. Segregacja odpadéw prowadzona
jest w firmie ,,u zrodta” ich wytwarzania, a gromadzenie i magazynowanie odbywa sie
w wyznaczonych, oznakowanych i bezpiecznych miejscach. Polpharma systematycz-
nie ocenia wptyw odpaddw na srodowisko i poszukuje nowych mozliwosci recyklingu,
odzysku, unieszkodliwiania, a takze bezpiecznego magazynowania i transportu.

® Postepowanie z odpadami w latach 2007 - 2011 [Mg]
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4.7. Gospodarka wodno-sciekowa

Woda

Jest jednym z najcenniejszych zasobow naturalnych. Jej zuzycie w Polpharmie jest
stale monitorowane. Firma dba o racjonalne zuzycie wody na potrzeby produkcyjne,
chtodnicze, przeciwpozarowe oraz socjalno-bytowe. Posiada wtasne ujecia wody
rzeczneji gtebinowej.

W ostatnich pieciu latach nastapit wzrost zuzycia wody rzecznej w poréwnaniu
z2007r., co wynika z wykorzystywania systemow chtodniczych pracujgcych w obie-
gu otwartym. Woda po wykorzystaniu i schtodzeniu wraca do rzeki poprzez oczysz-
czalnie sciekdw, spetnia wszystkie normy i ma minimalny wptyw na srodowisko.
Zuzycie wody gtebinowej ma charakter zmienny i zalezy od wielkosci i rodzaju produk-
¢ji w danym roku. W 2008 r., dzieki modernizacji sieci i optymalizacji procesow, firma
zmniejszyta zuzycie wody rzecznej w poréwnaniu do roku 2007. Zuzycie wody gtebi-
nowej zmniejsza sie stopniowo od 2005r.

Ponizszy wykres obejmuje takze zuzycie wody w zaktadzie produkcyjnym w Duchni-
cach (18 107 m3) oraz spotce Medana w Sieradzu (8 142 m3).

¢ Zuzycie wody rzeczneji gtebinowej w latach 2007 - 2011 [tys. m3]
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O wodarzeczna . woda gtebinowa

Woda gtebinowa jest wykorzystywana do celéw produkcyjnych i socjalno-bytowych.
Polpharma realizuje program majgcy na celu ograniczenie jej zuzycia. W 2010 r.
firma rozpoczeta kampanie zmierzajgcg do podniesienia Swiadomosci pracowni-
kéw na temat racjonalnego wykorzystywania wody do celdw socjalnych (toalety,
kuchnia) oraz produkcyjnych (czyszczenie, mycie urzadzenr). Zmodernizowano nie-
mal wszystkie uktady chtodzenia proceséw w taki sposéb, zeby woda gtebinowa
byta wykorzystywana jedynie jako zrodto awaryjne w razie uszkodzenia rurociggow
lub jesli woda rzeczna nie bedzie spetniac¢ parametréw niezbednych do chtodzenia
(sporadycznie w okresie letnim). W obszarze produkcji farmaceutycznej planowana
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jest instalacja automatycznego stanowiska mycia pojemnikdw, co powinno zmniej-
szy¢ zuzycie wody oczyszczonej o ponad 30%, a wiec takze wody gtebinowej wyko-
rzystywanej do jej otrzymywania.

Scieki

Scieki przemystowe i sanitarne wytwarzane w zaktadzie w Starogardzie sg kierowane

do firmowej oczyszczalni sciekow. Umozliwia ona oczyszczanie w sposob mechanicz-
ny, chemiczny i biologiczny. Redukcja tadunku ChZT (chemiczne zapotrzebowanie tle-
nu) sciekéw doptywajgcych do oczyszczalni w ciggu ostatnich pieciu lat wyniosta po-
nad 93%. Spadek sredniej wartosci ChZT w ostatnich latach jest rezultatem innowadji

technologicznych i usprawnien zarowno w procesie produkcyjnym, jak i w procesach

oczyszczania sciekéw. Oczyszczalnia sciekéw zapewnia dotrzymanie wszystkich

dopuszczalnych wartosci wskaznikéw zanieczyszczen sciekdw oczyszczonych.

W ostatnich latach zrealizowano program podczyszczania Sciekéw bezposrednio

przy instalacjach produkcyjnych. W dalszym ciggu wykonywane sg analizy i proby

pottechniczne roznych technologii suszenia i spalania osadéw z oczyszczalni w celu

rezygnadji z ich sktadowania na wysypisku komunalnym.

W 2011 r. kontynuowano dziatania zmierzajgce do redukdji ilosci azotu amonowego

w Sciekach oczyszczonych odprowadzanych do rzeki poprzez:

- zmniejszenie zuzycia amoniaku i wody amoniakalnej w gtéwnych procesach gene-
rujgcych jony amonowe,

+ Sseparacje sciekow zawierajgcych azot amonowy,

- zwigzanie azotu amonowego w postaci soli amonowych, utlenianie, redukcje i inne

procesy.
® Wartos¢ stezenia ChZT w latach 2007 - 2011 [mg/dm3]

125 125
100 — 2 31

75

50 —

25 - |II

o L |8

2007 2008 2009 2010 201
fm kanat zrzutowy —— stezenie dopuszczalne

Ochrona wod rzeki Wierzycy

Polpharma przywigzuje szczegdlng wage do jakosci wod rzeki Wierzycy przeptywajg-

cej przez Starogard Gdanski. Do prezentacji wptywu dziatalnosci firmy na wody Wie-

rzycy wybrano wskaznik ChZT. W roku 2007 obserwowano najwyzsze stezenia tego 17



wskaznika na catym monitorowanym odcinku rzeki. W latach 2008-2009 nastgpit
spadek wartosci stezenia ChZT we wszystkich punktach pomiarowych.

W 2011 roku stezenie wskaznika ChZT byto na poziomie poréwnywalnym do lat po-
przednich we wszystkich punktach pomiarowych. Wyniki te jednoznacznie wskazuija,
ze dziatalnos¢ Polpharmy nie wptywa na pogorszenie czystosci wod rzeki Wierzycy.

¢ Wartos¢ stezenia ChZT wéd rzeki Wierzycy w latach 2007 - 2011 [mg/dm3]
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4.8. Opakowania

Zuzycie papieru

Papier jako podstawowy materiat opakowaniowy jest surowcem, ktéry w 100%
mozna poddac procesom recyklingu. W 2011 r. kontynuowano préby zastosowa-
nia opakowaniowego papieru z recyklingu. Polpharma zacheca pracownikéw do
0szczedzania papieru poprzez dwustronny druk dokumentow oraz stosowanie
elektronicznych nosnikéw informacji.

® Zuzycie papieru opakowaniowego w latach 2007 - 2011 [Mg]
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Zuzycie PVC

Polpharma zuzywa rocznie okoto 1200 ton materiatéw opakowaniowych, z czego 400

ton stanowig materiaty kompozytowe zawierajgce PVC.

PVC jest sktadnikiem folii z tworzywa sztucznego, wykorzystywanych jako bezposred-
ni i zewnetrzny materiat opakowaniowy. W przemysle farmaceutycznym zuzywa sie

znaczne ilosci PVC do produkgji blistrow ze wzgledu na jego wtasciwosci mechaniczne

i fizyczne, ktére zapewniajg optymalng odpornosc blistréow i skutecznie zabezpieczajg

jakos¢ produktéw w okresie waznosci.

Utylizacja opakowan stanowi znaczny problem w tancuchu usuwania odpaddw, po-
niewaz mozliwosci technologiczne recyklingu i przetwarzania sg ograniczone do

termicznego unieszkodliwiania, w wyniku czego emitowane sg chlorowane gazy,
a takze dioksyny. Dlatego Polpharma analizuje réozne rodzaje bton i folii strukturalnych,
zawierajgcych tworzywa mniej ucigzliwe i mniej zanieczyszczajace Srodowisko, na

przyktad PP i PE, ktére w dtuzszej perspektywie miatyby zastapi¢ PVC.

4.9. Hatas

W 2006 r. w Starogardzie podjeto dziatania majgce na celu ograniczenie emisji
hatasu do Srodowiska. Ponadnormatywne emisje hatasu sg redukowane przez ekrany
dzwiekochtonne zainstalowane przy urzgdzeniach chtodniczych. Dodatkowo, w celu
zmniejszenia hatasu zmodyfikowano systemy wentylacji i chtodzenia budynkéw
badan i rozwoju oraz produkcji amputek.

Dziatalnos¢ przemystowa Grupy Polpharma w zadnej z lokalizacji w Polsce (Starogard
Gdariski, Sieradz, Duchnice) nie powoduje ucigzliwosci akustyczne;.

4.10. Ochrona gleb i wod podziemnych

Zachowanie najlepszej jakosci gleby i wod gruntowych jest obecnie jednym z priory-
tetéw Polpharmy. Stale podejmowane sg dziatania prewencyjne, a potencjalne zrodta
zanieczyszczen sg kontrolowane lub eliminowane. W latach 2008-2011 w Starogar-
dzie Gdanskim podjeto kroki zabezpieczajgce grunt przed przenikaniem substancji
niebezpiecznych. Zostato wybudowane nowe stanowisko sktadowania odpadow
niebezpiecznych. Punkty przetadunku wyposazono w mobilne polietylenowe wanny
wychwytowe lub zmodernizowano state wanny. Miejsca magazynowania, przetadun-
ku pojemnikéw i beczek substancji wyposazono w metalowe zadaszenia. Oddziaty
produkcyjne i magazynowe wyposazono w zestawy mobilnych sorbentéw polipropy-
lenowych (tzw. apteczki ekologiczne). W 2011 r. zostata réwniez zakoriczona moderni-
zadja kanalizadji (700 mb).
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5.| Bezpieczenstwo i higiena pracy SIS L

Budowanie swiadomosci ekologicznej w ramach zrownowazonego rozwoju przeja-
wia sie rowniez w dbatosci o zdrowie pracownikow, poprzez tworzenie i utrzymywanie
bezpiecznych warunkdéw pracy oraz propagowanie zdrowego stylu zycia. Polpharma
stale udoskonala warunki pracy, aby nie byty szkodliwe dla zdrowia. W ciggu ostatnich
lat stopniowo eliminowata z proceséw wytwarzania substancje niebezpieczne, m.in.
benzen, fosgen, cyjanek sodu i rte¢, ktére mogty niekorzystnie wptywac na stan zdro-
wia pracownikéw ze wzgledu na posiadane wtasnosci toksyczne. Stopniowej elimi-
nacji ulegaja takze produkcje wielkotonazowe, co przyczynia sie do ograniczenia ilosci
stosowanych substancji niebezpiecznych. Z kolei automatyzacja proceséw produkdji
oraz wprowadzenie udoskonalonych zasad magazynowania i dziatalno$ci pomocni-
czej pozwolito na znaczne ograniczenie liczby operacji wykonywanych recznie. Sukce-
sywnie udoskonalane i modernizowane sg pomieszczenia produkcyjne, magazynowe,
laboratoryjne i biurowe, ktorych kryteria budowania sg zgodne z najlepszymi Swiato-
wymi standardami w zakresie bezpieczenstwa i ochrony srodowiska.

Polpharma dba o zdrowie swoich pracownikow, zapewniajgc bogaty program profilak-
tyki zdrowotnej oraz szeroki dostep do wielu lekarzy spedjalistow. Firma dodatkowo
wspiera pracownikéw w dbatosci o kondydje i zdrowy styl zycia, umozliwiajac korzy-
stanie z aerobikuy, fitness, sitowni i innych ustug sportowych.
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® Profilaktyka zdrowotna w roku 2011
B badania okresowe

[l badania wstepne

B szczepienie przeciw grypie

Il badania okulistyczne

Il badania do prac na wysokosci

badania kontrolne

Troska o zdrowie pracownikéw to takze zapobieganie wypadkom na stanowisku pra-
cy. Firma stosuje rozwigzania techniczne w postaci srodkéw ochrony zbiorowej oraz
indywidualnie dobieranych srodkéw ochrony osobistej. W podejmowanych dziata-
niach profilaktycznych istotng role odgrywa system szkoleri pracownikéw. Cyklicz-
nie prowadzone sg szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny w miejscu pracy,
zagrozen pozarowych, zasad udzielania pierwszej pomocy osobom poszkodowanym
oraz zasad dotyczacych reziméw technologicznych. W roku 2011 zostat opracowany
program ,,Stop Wypadkom”, ktérego celem jest promowanie proaktywnych postaw
pracownikow w zakresie zapobiegania wypadkom przy pracy, ksztattowanie kultury
bezpieczenstwa w miejscu pracy oraz minimalizowanie spotecznych kosztow zwig-
zanych z wypadkami. Program zaktada wzmocnienie zaangazowania pracownikow
w ksztattowaniu bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy. Rok 2012 bedzie
pierwszym rokiem funkcjonowania programu.

Z najwiekszg starannoscig monitorowane jest bezpieczenstwo podwykonawcow
pracujgcych w Polpharmie. Firma prowadzi szkolenia dla podwykonawcdw na temat
bezpieczenstwa pracy i sprawuje odpowiedni nadzér nad realizowanymi pracami.
Dziatania te w znacznym stopniu poprawiajg wiedze podwykonawcéw o bezpieczen-
stwie i Srodowisku pracy oraz przyczyniajg sie do bezpiecznej realizacji zadan przez
pracownikéw ustugodawcow.

¢ Edukacja podwykonawcéw w latach 2006 - 2011 [liczba oséb]
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6. Awarie i zagrozenia

fot. Justyna Kolasa

Polpharma stosuje substancje niebezpieczne w ilosciach, ktére powodujg zaliczenie
zaktadu w Starogardzie do grupy stwarzajgcych zagrozenie wystapienia awarii prze-
mystowej. Zagrozenia zostaty zidentyfikowane i przeprowadzono dla nich ocene ry-
zyka. Przyjete scenariusze zagrozen pozwolity na wypracowanie wtasciwych dziatan
operacyjnych na wypadek ich wystgpienia. Zostat opracowany ,,Program zapobiega-
nia powaznym awariom przemystowym'’. Potencjalne skutki oddziatywania powsta-
te w wyniku powaznej awarii zostaty przeanalizowane w ,Raporcie bezpieczenstwa”
oraz ,,Wewnetrznym planie operacyjno-ratowniczym”. Dokumenty te stanowig ele-
ment ogolnego systemu zarzadzania przedsiebiorstwem.

Polpharma posiada dedykowany sprzet i srodki ratownictwa do prowadzenia dzia-
tan ratowniczych z zakresu pozarowego, chemicznego, technicznego i miejscowego.
W przypadku wystgpienia zdarzen wykraczajgcych poza mozliwosci stuzb ratowni-
czych Polpharmy, firma podejmuje wspoétprace z zewnetrznymi jednostkami, ktore
dysponujg wtasciwymi srodkami okreslonymi w ,,Zewnetrznym planie operacyjno-
ratowniczym”.

Priorytetowym zadaniem jest zapobieganie awariom, a nastepnie — ograniczanie
ich skutkéw. Obiekty wyposazone sg w monitorowane techniczne systemy bezpie-
czenstwa. Urzadzenia i instalacje dostosowane sg do wyznaczonych stref zagrozenia
wybuchem. Stosowane systemy detekcyjno-pozarowe, dozymetryczne, eksplozy-
metryczne sg monitorowane przez specjalng platforme. Systemy bezpieczenstwa
pozarowo-wybuchowego posiadajg zapasowe zrédta zasilania elektrycznego.



fot. Jan Kucharski

Aspiracje

Aby spetni¢ oczekiwania, 0siggnac cele i poprawic konkurencyjnosc poprzez wdraza-
nie ekologicznych rozwigzan, Polpharma poszukuje wcigz nowych pomystow, stale

weryfikuje oraz analizuje procesy technologiczne i pomocnicze. Firma planuje dtu-
goterminowo i konsekwentnie realizuje swoje cele, co zaprezentowano w niniejszym

raporcie srodowiskowym.

Chcac skoncentrowac sie na realizacji dtugofalowych celéw, w roku 2011 firma przyjeta

liste dziesieciu aspiracji zréwnowazonego rozwoju.

1. Dziatalnos¢ biznesowa Polpharmy bedzie prowadzona ze szczegélnym uwzgled-
nieniem potrzeb srodowiska naturalnego.

2. Firma bedzie podejmowata nieustajgce wysitki w celu corocznego zmniejszania
Sladu ekologicznego, zuzycia wody i wszystkich rodzajow emisji do srodowiska.

3. Infrastruktura Polpharmy bedzie projektowana z uwzglednieniem zasad ,zielo-
nego budownictwa”.

4. Polpharma bedzie coraz mocniej wspierac strategie zrownowazonego rozwoju,
bazujac na kreatywnosci i innowacyjnych pomystach swoich pracownikéw i part-
nerow.

5. Firma bedzie podejmowac coraz bardziej aktywne dziatania zmierzajgce do wy-
cofania opakowan zawierajgcych chlor. W tym celu bedzie poszukiwac bardziej
ekonomicznych i przyjaznych dla Srodowiska rozwigzan.

6. Polpharma pragnie zostac liderem w branzy pod wzgledem efektywnosci mate-
riatowe] i wydajnosci proceséw technologicznych.

7. Zero wypadkdéw przy pracy - to gtowny cel Polpharmy dla stworzenia bezpiecz- 23
nego Srodowiska pracy.



. Polpharma zamierza byc¢ jednym z lideréw w branzy pod wzgledem zapewnienia
pracownikom i spotecznosciom lokalnym zdrowego srodowiska oraz mozliwosci

rozwoju.

. Polpharma bedzie dziata¢ zgodnie z opracowanymi przez ONZ zasadami Global
Compact i bedzie preferowac partneréw i dostawcdéw, ktérzy rowniez ich prze-
strzegaja.

10. Polpharma zamierza wspotpracowac wytgcznie z osobami i organizacjami, ktore
rozwijajg i cenig takie same wartosci i dziatajg wedtug nich.

fot. Piotr Puscikowski
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Tworcy raportu oraz cztonkowie Komitetu Zréwnowazonego Rozwoju Srodowisko-

wego. Od lewej: Marzio Mercuri, Krishna Poojari, Natalia Ktos, Tomasz Baranowski,
Magdalena Rzeszotalska, Rafat Peta, Grazyna Kaczyriska.

Zaktady Farmaceutyczne
POLPHARMA SA

ul. Pelplinska 19

83-200 Starogard Gdanski
tel. + 48 58 56316 00

fax +48 58 56223 53
www.polpharma.pl

Kontakt w sprawie zrownowazonego rozwoju srodowiskowego
e-mail: sustainability@polpharma.com




www.polpharma.pl
Papier uzyty do druku raportu zostat wyprodukowany w 100% z makulatury

w technologii przyjaznej dla Srodowiska.




