
Medical School of  Your Future. 
Inwestuj w siebie!

2024

2. edycja



OD MOMENTU POWOŁANIA FUNDACJI:

85
przyznanych 
grantów 
naukowych

łączna wartość 
środków 
przekazanych 
przez Fundację 
na cele statutowe

mln PLN
projektów zgłoszonych 
we wszystkich edycjach 
Konkursu o Grant

916 37

ulotka_A4.indd   3ulotka_A4.indd   3 30.09.2024   12:44:0730.09.2024   12:44:07



Medical School of Your Future. 
Inwestuj w siebie! 

2024 r.

2. edycja



2 Medical School of  Your Future. Inwestuj w siebie!

1. DZIEŃ

 23 września (poniedziałek) 

Przyjazd i zakwaterowanie 
13.00–14.00  Lunch 
14.00–14.05  Przywitanie – Daniela Piotrowska, 

Dyrektorka Naukowej Fundacji 
Polpharmy

14.05–14.10  Wystąpienie – Agata Łapińska-  
-Smolińska, Prezeska Naukowej 
Fundacji Polpharmy

14.10–14.30  Wystąpienie – Prof. Katarzyna 
Życińska, Ambasadorka Szkoły 

14.30–17.30  Sesja Inauguracyjna: Relacja 
mistrz-uczeń. Szkoła Askanasa – 
Prof. Grzegorz Opolski, Prof. 
Marcin Grabowski, Dr Bartosz 
Krzowski 

19.00–24.00  Wieczór integracyjny – Get 
Together Party

2. DZIEŃ

24 września (wtorek) 

8.00–10.00 Śniadanie 
10.00–13.00  Jak z sukcesem aplikować o grant? 

– Prof. Miłosz Jaguszewski, 
Dr Lidia Woźniak-Mielczarek 

13.00–14.00 Lunch 
14.00–15.30  Zastosowanie nowych technologii 

w medycynie na poprawę 
compliance z chorobą przewlekłą – 
Dr Ligia Kornowska

15.30–17.00  Rejestry, bazy danych – po co nam 
to? – Dr Anna Smaga, Dr Lidia 
Kornowska

17.00–18.00  Jak radzić sobie ze stresem, 
pacjentem i wypaleniem 
zawodowym? – Dr Piotr 
Wierzbiński

19.00–23.00  Kolacja ogniskowa

3. DZIEŃ

25 września (środa)  

8.00–10.00 Śniadanie 
10.00–13.00  Jak napisać z sukcesem publikację 

naukową, z uwzględnieniem 
aspektu statystyki – Prof. Paweł 
Balsam, Dr hab. Aleksandra 
Gąsecka-van der Pol 

13.00–14.00  Lunch 
14.00–15.00  Narodowe bezpieczeństwo 

lekowe – Dr Artur Bartoszewicz
15.00–18.00  Spływ kajakowy/kręgle 

(w zależności od pogody)
19.00–22.00  Kolacja i wspólne pieczenie chleba

4. DZIEŃ 

26 września (czwartek)  

8.00–9.30 Śniadanie 
9.30–13.00  Warsztaty z wystąpień publicznych 

i prezentacji z nagrywaniem 
wystąpień – Red. Piotr Kraśko 

13.00–14.00 Lunch 
14.00–15.00  Zdjęcia portretowe uczestników 

szkoły
15.00–19.00 Czas wolny
19.00–22.00  Gala diner z rozdaniem dyplomów 

(z udziałem członków Rady 
Naukowej i Zarządu Naukowej 
Fundacji Polpharmy)

5. DZIEŃ

27 września (piątek) 

8.00–10.00 Śniadanie 
10.30–12.30  Zdrowy język – Prof. Artur 

Mamcarz oraz Prof. Jerzy Bralczyk 
 12.30–13.00  Rozdanie książek z podpisami 

profesorów
13.00–14.00 Lunch 

Wyjazd  
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2. edycja Medical School of  Your 
Future – Start!

23 września 2024 r. rozpoczęła się II edycja 
Medical School of Your Future (MSOYF). Uczest-
nicy spotkają się z nauczycielami akademickimi, 
nie tylko z dziedzin medycznych, ale także nauk 
humanistycznych czy społecznych. Zajęcia od-
bywają się w  bardzo atrakcyjnym przyrodniczo 

i  architektonicznie miejscu – Folwarku Łochów, 
dającym możliwość regeneracji sił. Uczestników 
przywitała Agata Łapińska-Smolińska, prezeska 
Naukowej Fundacji Polpharmy (NFP), Daniela 
Piotrowska, dyrektorka NFP oraz prof. Katarzyna 
Życińska, ambasadorka Szkoły. 

Mam nadzieję, że przygotowany przez 
ekspertów program 2. edycji letniej 
szkoły Naukowej Fundacji Polpharmy 
spełni Państwa oczekiwania. Liczę, 
że zdobyta tu wiedza, teoretyczna 
i praktyczna, a także nawiązane relacje 
będą długo procentowały w dalszej 
edukacji, a być może w przyszłej pracy 
lekarza i naukowca – mówiła w swoim 
wystąpieniu Agata Łapińska-Smolińska, 
prezeska Naukowej Fundacji Polpharmy.
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Studenci zasiedli w ławkach.

Podczas każdego dnia szkoły studentom towarzyszyli 
członkowie zarządu Fundacji. Pierwszego dnia 
dołączył Marcin Lewandowski.

Czas się lepiej poznać. Identyfikatory się przydały, ale 
już pod koniec dnia nie były potrzebne.

Miłe wsparcie organizacyjne. Paulina Jankowska, 
Naukowa Fundacja Polpharmy.

Kilka słów o misji od prof. Katarzyny Życińskiej, 
ambasadorki szkoły.

Daniela Piotrowska, dyrektorka Naukowej Fundacji 
Polpharmy z uśmiechem wita uczestników.

Studenci poznali też uczestników ubiegłorocznej edycji 
przedstawionych w raporcie. Niektórzy znaleźli tam 
siebie.
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Relacja mistrz-uczeń  
Szkoła Askanasa 
Wykładowcy:  
Prof. Grzegorz Opolski, Prof. Marcin Grabowski,  
Dr Bartosz Krzowski

W  sesji inauguracyjnej „Relacja mistrz-uczeń” 
studenci spotkali się z  prof. Grzegorzem Opol-
skim, wieloletnim kierownikiem I Katedry i Kliniki 
Kardiologii Warszawskiego Uniwersytetu Me-
dycznego, który przybliżył szkołę kardiologii prof. 
Zdzisława Askanasa. Mówił o  swoim mistrzu. 
„Jawi się on we wspomnieniach swoich uczniów 
jako wizjoner, pionier, wybitny klinicysta, świetny 
organizator, tytan pracy” – mówił prof. Grzegorz 
Opolski. W  swoim wystąpieniu, nawiązując do 
ubiegłorocznego jubileuszu 70 lat istnienia I  Ka-
tedry i  Kliniki Kardiologii WUM, która jest konty-

nuatorką IV Kliniki Chorób Wewnętrznych Aka-
demii Medycznej w Warszawie (1953). Wspomniał 
o najważniejszych przełomach w jej pracy, takich 
jak kompleksowy model rehabilitacji dla chorych 
po ostrym zawale serca, pierwsza pacjentka z im-
plantowanym atomowym stymulatorem serca czy 
uruchomienie kontroli telefonicznej pacjentów 
z wszczepionymi stymulatorami serca już w 1978 r. 
Wracając do tematu wykładu relacji mistrz-uczeń, 
prof. Opolski wskazał na kilka cech, które pomo-
gą osiągnąć sukces w  medycynie: determinacja 
i  upór, świadomość i  koncentracja na wybranym 

Komentarz:

Jakub Wojacha

Opowiedzianą historię o życiu i dro-

gach, jakie prowadziły Pana Profe-

sora Grzegorza Opolskiego, można 

podsumować jednym zdaniem, iż 

w życiu nie ma przypadków. Bezcen-

nym jest móc zrozumieć, iż procedury 

medyczne i narzędzia, które dziś wi-

dzimy w szpitalach i są dla nas oczy-

wistością i  czymś powszechnym, 

dla Pana Profesora były momentami 

przełomowych zmian w  medycy-

nie. Uświadamia to, że każdy z  nas 

w  obszarze naszych badań i  pracy 

może być częścią kolejnych przeło-

mowych odkryć. Każdy z  obecnych 

studentów szkoły Medical School of 

Your Future jest uczniem i ma swoje-

go mistrza. Podczas rozmów z inny-

mi uczestnikami szkoły okazywało 

się, iż sposób, w  jaki na przełomie 

minionych lat studiów odnaleźliśmy 

naszych mentorów w świecie badań 

i nauki, nie można nazwać zbiegiem 

okoliczności. Każdy z nas przebył już 

pewną drogę, która kosztowała wiele 

wyrzeczeń i  sprawdzała naszą de-

terminację. Słuchając perspektywy 

pracy i  życia przedstawionej przez 

Profesora Marcina Grabowskiego, 

przypomniałem sobie o słowach wy-

powiedzianych przez Henry’ego For-

da: „Połączenie sił to początek, po-

zostanie razem to postęp, a wspólna 

praca to sukces”. Pomyślałem wtedy, 

że chcę, aby te słowa były mottem 

dla nas jako uczniów na kolejne lata 

współpracy z  naszymi mistrzami. 

Najważniejszy jest w tym wszystkim 

potencjał ludzki, który może być wła-

ściwie wykorzystany, gdy umiemy ze 

sobą współpracować. Kluczowa jest 

tu umiejętność rozmowy, czyli słu-

chania siebie nawzajem. Potwierdza 

to wielokrotnie powtórzoną zasadę 

Profesora Opolskiego, aby pracow-

nikom nie przeszkadzać, a wspierać. 

Potwierdzeniem stosowania tej zasa-

dy są osiągnięcia pracy lekarzy, któ-

rzy byli edukowani w  nurcie Szkoły 

Kardiologicznej Askanasa. Widzę, że 

Doktor Bartosz Krzowski jest kolej-

nym pokoleniem, które reprezentuje 

podejście wizjonerskie, jednocześnie 

wskazując, jak w prowadzonych ba-

daniach ważna jest dobrze zorgani-

zowana i starannie wykonana praca. 

Możliwość zrozumienia całokształtu 

historii tak wybitnych lekarzy, uzmy-

sławia jak ważne jest budowanie mo-

stów a nie murów w relacjach z inny-

mi ludźmi. Pozwala to na budowanie 

prawdziwej relacji, w której najpierw 

jesteśmy uczniami, a  następnie dla 

innych mistrzami. 
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Profesor Grzegorz Opolski długo jeszcze odpowiadał 
na pytania młodzieży akademickiej.

O historii, a także o relacjach po mistrzowsku 
opowiedział prof. Grzegorz Opolski.

Profesor Marcin Grabowski prezentuje kalendarz 
z osiągnięciami młodych naukowców z I Katedry 
i Kliniki Kardiologii WUM.

Z wielką atencją uczniowie słuchają Mistrza.

Opiekunowie pierwszego dnia wykładów: Agata 
Łapińska-Smolińska, Marcin Lewandowski, Daniela 
Piotrowska, Paulina Jankowska.

Uczeń, prof. Marcin Grabowski o swoich Mistrzach 
mówi zawsze z uśmiechem.

Wykładowcy przekazali studentom pamiątkowe 
publikacje.
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Spotkania i rozmowy odbywały się w luźnej atmosferze.

Serce dla prof. Grzegorza Opolskiego.Marcin Lewandowski i prof. Grzegorz Opolski.

Profesor Marcin Grabowski i kilka słów o historii 
Kliniki.

Druga część wykładu prof. Grzegorza Opolskiego. Wykłady były bogato ilustrowane slajdami, 
prezentującymi archiwalne białe kruki wydawnictw 
naukowych.
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celu, znalezienie się w odpowiednim miejscu 
i w odpowiednim czasie, pracowitość i talent. 

Profesor Opolski kierował Kliniką 23 lata, przed 
jego następcą prof. Marcinem Grabowskim, 
obecnym kierownikiem Kliniki duże wyzwanie. 
„Najważniejszy jest potencjał ludzki” – rozpo-
czął swoje wystąpienie prof. Marcin Grabowski. 
Przyznał, że hołduje zasadzie prof. Opolskie-
go, aby pracownikom nie przeszkadzać, tylko 
ich wspierać. Studenci poznali obecnych, wybit-
nych pracowników I Katedry i Kliniki Kardiologii 

WUM. Nagradzanych, publikowanych i  cytowa-
nych, między innymi prof. Pawła Balsama i  dr 
hab. Aleksandrę Gąsecką-van der Pol, z którymi 
studenci będą się mogli spotkać w drugim dniu 
szkoły. Profesor przybliżył również działalność 
dydaktyczną, naukową i  leczniczą placówki. 
Wspomniał o  czekających miejscach na rezy-
denturze, ale tylko dla najlepszych. Chyba apel 
ten wybrzmiał w  najlepszym miejscu, bo Medi-
cal School of Your Future gromadzi najzdolniej-
szą młodzież akademicką.

Wśród słuchaczy szkoły dużo było w tym roku Pań. 
Parytet został zachowany.

Studenci żegnają wykładowców sesji inaugurującej 2. edycję Medical School of Your Future.

W ławkach zasiadł również Krzysztof Kurowski, 
wiceprezes Naukowej Fundacji Polpharmy.
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Spojrzenie na relację mistrz-uczeń 
z pozycji ucznia

Ostatni wykład w  tym bloku tematycznym wy-
głosił dr Bartosz Krzowski. Było to spojrzenie na 
relację mistrz-uczeń z pozycji ucznia. Zgodził się 
z tezą prof. Opolskiego, że nie można mieć jedne-
go mistrza. Wśród swoich autorytetów wymienił 
między innymi prof. Grzegorza Opolskiego, prof. 
Marcina Grabowskiego, prof. Pawła Balsama, 
prof. Łukasza Kołtowskiego. O  definicję relacji 
mistrz-uczeń zapytał ChatGPT. Cechy charakte-
rystyczne dla tej relacji odniósł do swojej prakty-
ki zawodowej. Mówił o bezpośrednim nauczaniu, 
mentoringu i  przewodnictwie, zaletach długo-
trwałej współpracy oraz zindywidualizowanym 
podejściu mistrza do ucznia. Całość wieńczy 
stopniowe przekazywanie odpowiedzialności. 
Zestawił również cechy mistrza vs cechy ucznia. 
Co ciekawe wśród wielu wymienionych elemen-
tów znalazły się te wspólne, zarówno dla mistrza, 
jak i  ucznia: „cierpliwość i  wytrwałość”, „odpo-
wiedzialność i  rzetelność”, „etyka i  sumienność”. 
Oczywiście nie zabrakło pokazania możliwości 
rozwoju pracy lekarza, na przykładzie ścieżki za-
wodowej kardiologa.

Prelekcja dotycząca relacji mistrz-uczeń pozwo-

liła nam na docenienie znaczenia więzi między 

młodszym a  bardziej doświadczonym pokoleniem 

i  bezsprzecznie pokazała, jak wielkie znaczenie 

w  naszym przyszłym zawodzie odgrywa współ-

praca. Byliśmy świadkami niezwykle inspirujących 

oraz wzruszających wystąpień, które prowadziły do 

jednoznacznej konkluzji – mentor-podopieczny to 

relacja symbiotyczna, często obfitująca we wzloty 

i  upadki, ale pełna wzajemnego zrozumienia. Zde-

cydowanie najciekawszym aspektem było przed-

stawienie przez profesorów historii związanych 

z  ich mistrzami, a  także przekazanie praktycznych 

rad, które pomogą nam w pielęgnacji więzi z oso-

bami współpracującymi z nami na co dzień. Prele-

genci reprezentowali trzy kolejne pokolenia słynnej 

Szkoły Kardiologicznej Askanasa, co pozwoliło nam 

na prześledzenie dynamiki i profilu zmian w relacji 

z mentorami na przestrzeni dekad. 

Uczeń i mistrz – prof. Marcin Grabowski i dr Bartosz 
Krzowski.

Doktor Bartosz Krzowski dużo mówił o znaczeniu 
mentoringu w jego pracy.

Komentarz:

Adrian Bednarek
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Po godzinach: 

Wieczór w kręgielni

…i sportowa rywalizacja.

Przy takiej publiczności studenci musieli się wykazać!

…lub małą piłką.

Nic tak nie jednoczy jak gry zespołowe…

Do celu dużą kulą…
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Jak napisać z sukcesem publikację 
naukową, z uwzględnieniem aspektu 
statystyki

W  drugim dniu szkoły na pierwszym wykładzie 
„Jak napisać z  sukcesem publikację naukową, 
z uwzględnieniem aspektu statystyki” studentów 
przywitała dr Beata Kamosińska, członkini zarzą-
du Naukowej Fundacji Polpharmy. Zajęcia pro-
wadzili prof. Paweł Balsam i dr Bartosz Krzowski. 
Część teoretyczna była rozwinięciem zagadnień 
dotyczących 5 kroków do zrozumienia badań na-
ukowych: 
•  Słowniczek statystyczny – co autor miał na 

myśli? 
•  Rodzaj badania – czy pasuje do celu? 
•  Zastosowane metody – czy wiemy, co zrobili? 
•  Cele i wnioski – czy są spójne? 

Komentarz:

Grzegorz Procyk

Warsztaty dotyczące publikacji na-

ukowych z elementami statystyki, 

które poprowadzili dla nas prof. Paweł 

Balsam oraz dr Bartosz Krzowski, były 

niezwykle ciekawe oraz inspirujące. 

Pierwszą część stanowiło wprowa-

dzenie teoretyczne do tematyki ba-

dań naukowych, wykorzystywanego 

w nich aparatu statystycznego oraz 

publikacji wyników w recenzowanych 

czasopismach naukowych. Mieli-

śmy niepowtarzalną okazję usłyszeć 

o  tym, jak planowane i przeprowa-

dzane są badania kliniczne od osób 

mających w tym zakresie bardzo duże 

doświadczenie. Prowadzący przy-

gotowali wykład w taki sposób, aby 

każdy mógł z niego wyciągnąć coś 

dla siebie – zarówno osoba niemają-

ca żadnej wiedzy z zakresu statystyki, 

jak i uczestnicy, którzy pierwsze kroki 

w tym temacie mają już za sobą. Po 

części teoretycznej, przystąpiliśmy 

do lektury artykułu opublikowanego 

w czasopiśmie „The New England 

Journal of Medicine”. Najpierw samo-

dzielnie przeczytaliśmy publikację, 

a następnie omówiliśmy ją wspólnie 

z prof. Pawłem Balsamem oraz dr. 

Bartoszem Krzowskim. Skupiliśmy 

się na tych aspektach pracy, które są 

najistotniejsze z klinicznego punktu 

widzenia. Ponadto analizowaliśmy 

ją w kontekście wcześniej omówio-

nych zagadnień ze statystyki, takich 

jak np. typ przeprowadzonego bada-

nia, zastosowane testy statystyczne, 

punkty końcowe, spójność wniosków 

z wynikami. Żywa dyskusja uczestni-

ków obozu z prowadzącymi wykład 

odzwierciedlała duże zaangażowanie 

obydwu stron. Na koniec spotkania 

mieliśmy możliwość zadania nurtu-

jących nas pytań dotyczących te-

matyki wykładu, co było dla nas nie-

zwykłą okazją do zasięgnięcia opinii 

ekspertów w tych kwestiach. Bardzo 

istotnym elementem tego spotkania 

były rozmowy z prowadzącymi w ku-

luarach, które odbywały się w prze-

rwie pomiędzy częścią teoretyczną 

i praktyczną, a także po zakończe-

niu całości warsztatów. Mogliśmy 

wówczas poruszyć nie tylko kwestie 

bezpośrednio związane z zakresem 

tematycznym wykładu, ale także po-

rozmawiać i poradzić się w dowolnej 

naukowej sprawie. Podsumowując, to 

były bardzo wartościowe warsztaty, 

które podniosły poziom zarówno na-

szej wiedzy, jak i umiejętności prak-

tycznych.

Doktor Beata Kamosińska, członkini zarządu Naukowej 
Fundacji Polpharmy.
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•  Kontekst kliniczny – do kogo zastosować wy-
niki? 

Uczestnicy dowiedzieli się także, jak ważna jest 
w  pracy badawczej kwestia hierarchii dowodów 
naukowych, takich jak: opisy przypadków, ba-
dania przekrojowe, badania kliniczno-kontrolne, 
badania kohortowe, badania randomizowane, 
metaanalizy. Ważnym elementem było przybli-
żenie możliwości metod statystycznych, które 
mogą być wykorzystywane w badaniach klinicz-
nych. Następnie przyszła pora na zadanie warsz-
tatowe. Wspólna analiza artykułu z   „The New 
England Journal of Medicine” wywołała ożywio-
ną dyskusję. Studenci musieli określić, jaki typ 
badania opisano w artykule, jakie były jego za-
łożenia i  cel. Wspólnie z  wykładowcami omówili 
wyniki badania.

Czas zmierzyć się z pracą naukową.

Drugiego dnia dr Bartosz Krzowski wystąpił z drugim 
swoim mentorem prof. Pawłem Balsamem.

Czy ktoś tu podpowiada?

Drugi dzień przywitał nas słońcem.
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Wspólne zdjęcia z wykładowcami to już tradycja szkoły. Wspaniała pamiątka!

Wykładowcy byli otwarci na wymianę kontaktów 
ze studentami.

W poszukiwaniu hierarchii dowodów naukowych.

Część teoretyczna, ale bardzo praktyczna. Wyzwanie podjęte.



Medical School of  Your Future. Inwestuj w siebie! 15

Jak radzić sobie ze stresem, pacjentem 
i wypaleniem zawodowym

Sesja popołudniowa. Doktor Piotr Wierzbiński 
mowił „Jak radzić sobie ze stresem, pacjentem 
i  wypaleniem zawodowym”. „Podstawą do radze-
nia sobie ze stresem i  wypaleniem zawodowym 
może być zrozumienie, jak działa mózg, który ma 
do wyboru 3 sposoby działania” – mówił dr Wierz-
biński. Stres dominuje nad koncentracją i archi-
wizacją. Obecny styl życia to podłoże dla wielu 
chorób. Obserwujemy nacisk na wzrost aktywno-
ści i  produktywności, czyli eksploatacyjny model 
funkcjonowania. U około 62 proc. Polaków stwier-
dza się wypalenie zawodowe, które jest klasyfiko-
wane jako choroba i należy je odróżnić od innych 
zaburzeń wynikających ze stresu. 
Lekarz żyje średnio 10 lat krócej niż inne osoby 
z danej populacji. Co zrobić, aby to zmienić? Mo-
tywacja – zaangażowanie w  inicjowanie, ukie-
runkowanie i  podtrzymywanie fizycznych i  psy-
chicznych aktywności. Kształtowanie motywacji 
pomaga w  wyznaczaniu celów i  ich właściwej 
gradacji. „Presja to przywilej. Tylko najlepsi od-
czuwają presję” – mówił dr Wierzbiński. „W pracy 
pacjenci będą oczekiwać rzeczy niemożliwych 
do zrealizowania” – powiedział wykładowca. Cza-
sami jest to spowodowane brakiem zrozumienia, 
czego pacjenci oczekują od lekarza. 
„Ponad 72 godziny pracy w  tygodniu dla leka-
rzy  – rośnie ryzyko wystąpienia zaburzeń afek-
tywnych, somatycznych i  wypalenia zawodowe-

go”. Jak się chronić przed wypaleniem? „Zmieniaj, 
co możesz zmienić, jeśli coś działa, rób tego 
więcej, jeśli coś nie działa, rób coś innego, jeśli 
coś się nie zepsuło, nie naprawiaj, nie komplikuj. 
Życie jest naprawdę proste” – mówi dr Wierzbiń-
ski. Terapia oparta na zaangażowaniu pomaga 
w wypaleniu. Poczucie satysfakcji w określonych 
domenach chroni przed epizodami krążeniowy-
mi. Domeną najistotniejszą jest praca, jest prawie 
tak ważna jak życie rodzinne.

Ten wykład zdecydowanie odstresował uczestników. Ciepłe pożegnanie wykładowcy.

Trudno poradzić sobie ze stresem w każdej dziedzinie 
życia, ale można – przekonywał dr Piotr Wierzbiński.
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Rejestry, bazy danych –  
po co nam to?

Doktor Ligia Kornowska przedstawiła wykład pt. 
„Zastosowanie nowych technologii w  medycynie 
na poprawę compliance z chorobą przewlekłą”.
Na wstępie wykładowczyni poddała dyskusji tezę, 
czy algorytm AI w  medycynie może być black 
boxem – czarną skrzynką, do której wkładamy 
dane, a następnie wysuwa się z niej wynik, który 
możemy zweryfikować jako prawidłowy. 
Zdaniem ekspertki, gdybyśmy go odrzucali, by-
łoby podobnie jak z przykładem Ignaza Semmel-
weisa, twórcy współczesnej antyseptyki, który 
kazał myć ręce lekarzom, aby zmniejszyć śmier-
telność pacjentek, ale nie miał dowodów, dla-
czego tak się dzieje, więc jego odkrycie znalazło 
zastosowanie dopiero po jego śmierci. „Ciekawe 
jest, że ponad dwieście lat później mamy podobną 

dyskusję, tylko dotyczy ona nowej technologii” – 
mówiła wykładowczyni.
Bezpiecznie jest wdrażać sztuczną inteligencję 
w  medycynie, jeśli jej czułość i  swoistość jest 
udowodniona w  randomizowanych badaniach. 
Sztuczna inteligencja w medycynie musi być cer-
tyfikowanym wyrobem medycznym. „Kiedy CE nie 
wystarczy? Trzeba zadać kilka dodatkowych py-
tań, np. Na jakich danych algorytm był trenowa-
ny? Do czego odnosi się swoistość i czułość? Do 
kogo lub czego był porównywany?
Doktor Ligia Kornowska podała kilka ciekawych 
przykładów światowych start-up z AI, które niosą 
ogromną nadzieję na postęp w medycynie, np. da-
jące możliwość realizowania badania klinicznego 
bez udziału ludzi w grupie kontrolnej, która dosta-

Wykładała dr Ligia Kornowska.

…szczególnie przedstawiony w tak zajmujący sposób.Sztuczna inteligencja to bardzo zajmujący temat dla 
młodego pokolenia lekarzy…

Prelegentka zachęcała do dyskusji.



Medical School of  Your Future. Inwestuj w siebie! 17

je placebo. Na podstawie bazy danych medycz-
nych określono, jak przebiegałby rozwój choroby 
u osób nieleczonych. Dzięki temu wszyscy badani 
mogliby dostawać lek.
Sztuczna inteligencja uczy się na danych, które 
jej podajemy. „Potrzebujemy dużej ilości, dobrej 
jakości baz danych medycznych o  różnych gru-
pach pacjentów, niekiedy personalizowanych pod 
odpowiednie jednostki chorobowe czy zdarzenia 
medyczne” – mówiła dr Ligia Kornowska. Zda-
niem ekspertki, jeśli tego nie zrobimy, to może po-
wstać przepaść, której nie nadrobimy pieniędzmi. 
„Załóżmy, że nie stworzymy takiej bazy danych 
w Polsce, a  inne kraje to zrobią i  stworzą AI. Nie 
będziemy mogli skorzystać z  cudzych rozwiązań, 
nawet jeśli byłoby nas stać, by je kupić. Sztuczna 
inteligencja trenowana na innej populacji będzie 

się różnić, nie będzie skuteczna dla naszych pa-
cjentów” – mówiła ekspertka. 
Wykładowczyni przekazała studentom, z jakich baz 
danych można w Polsce skorzystać, jaka jest ich ja-
kość i dostępność, a także o europejskich uregulo-
waniach prawnych dotyczących baz danych, takich 
jak The European Health Data Space czy European 
Data Governance Act (dawstwo danych). 
Druga sesja dotyczyła nowych możliwości 
technologicznych w  bieżącym śledzeniu zdro-
wia. Opieka reaktywna zmienia się w  opiekę 
proaktywną – zanim pacjent zachoruje. Wy-
kładowczyni zaprezentowała wykorzystanie AI 
w  diabetologii, okulistyce, kardiologii i  internie, 
a także pulmonologii. W praktyce studenci mog-
li użyć aplikacji, ocenić ryzyko chorób dermato-
logicznych. 

Komentarz:

Natalia Lehman

Jednym z najcenniejszych elemen-

tów szkoły jest okazja do spotkań 

z  inspirującymi mentorami, a także 

młodymi naukowcami-praktykami, 

którzy już teraz mogą poszczycić 

się znaczącymi osiągnięciami na-

ukowymi. Kluczowym elementem 

rozwoju jest odnalezienie na swo-

jej ścieżce osób, których praca 

i  profesjonalizm stanowią cenne 

drogowskazy na ścieżce kariery. 

Podczas spotkania poświęconego 

relacjom mistrz-uczeń szczegól-

nie akcentowano, że wsparcie ze 

strony mentorów odgrywa funda-

mentalną rolę zarówno w  rozwo-

ju naukowym, jak i  w  budowaniu 

ścieżki zawodowej. Zwracano 

uwagę na wartość rozmów z  oso-

bami z  większym doświadczeniem 

o  wyzwaniach pracy badawczej, 

jej integracji z  praktyką kliniczną 

oraz wytrwałości w obliczu trudno-

ści. Równie istotna jest możliwość 

dzielenia się doświadczeniami 

oraz budowania relacji, które, mam 

nadzieję, staną się impulsem do 

wspólnego wyznaczania nowych 

kierunków w świecie nauki. Szcze-

gólne wrażenie wywarł wykład Ligii 

Kornowskiej ukazujący, jak szero-

kie możliwości otwiera przed nami 

sztuczna inteligencja w medycynie. 

Przedstawiał praktyczne sposoby 

świadomego i  efektywnego wy-

korzystania AI w  codziennej pracy 

z  pacjentem, co znacząco posze-

rzyło nasze horyzonty.

Czas się pożegnać. Wspólne zdjęcie, uśmiechy i osoby autentyczne. Wykonano bez użycia AI.
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Po długim dniu wykładów, studenci opuszczają aulę.

Co to może być?

Może mniejszy rozmiar będzie lepszy?

Ciekawe, czy się spodoba?

Będzie pamiątka.

A w kuluarach Paulina Jankowska szykuje 
niespodziankę od NPF.

Po godzinach: 

Kolacja ogniskowa

Niebieska studencka brać… …zmierza na kolację.
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Przy ognisku: nastrojowo, nostalgicznie, ciepło.

Dyskusje przy ogniu świec.

Jak ognisko, to muszą być kiełbaski. Daliśmy radę nawet po kolacji.
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Jak z sukcesem aplikować o grant?

Dziś, trzeciego dnia wykładów studenci dowiedzą 
się „Jak z sukcesem aplikować o grant?”. A dora-
dzać im będzie prof. Miłosz Jaguszewski, FESC 
z  I  Katedry i  Kliniki Kardiologii Gdańskiego Uni-
wersytetu Medycznego. „W  aplikacji o  grant, tak 
jak w   pracy naukowej, trzeba mieć swego men-
tora, który nauczy was nie tylko życia zawodo-
wego, ale też szerszego spojrzenia na medycynę. 
Musimy być bowiem humanistami, menadżerami, 
statystykami, matematykami. Nie wszystkie te 
elementy spotkacie na swojej drodze zawodo-
wej. Dlatego cieszę się, że jest Medical School of 
Your Future, gdzie odbywa się szkolenie pozaza-
wodowe” – mówił prof. Miłosz Jaguszewski. Wy-
kładowca zwrócił też uwagę na znaczenie pracy 
zespołowej i  konieczność wypracowania cech 
charakteru niezbędnych w  pracy badawczej, ta-
kich jak cierpliwość i  dociekliwość. Projekt na-
ukowy musi mieć pięć podstawowych cech, musi 
być nowy, oryginalny, wykonalny, interesujący, 
ważny. Istotne są też estetyka, jakość i rzetelność. 
W projektowaniu pracy ważne jest, aby pokazać, 
co chcemy zrobić, a więc przygotowanie schema-

tów. „Trzeba myśleć też o pracy recenzenta i zro-
bić wszystko, aby przekaz był zrozumiały. Apli-
kacja grantowa to często jest Wasza wizytówka” 
– mówił wykładowca.

Warto wskazać człowieka sukcesu! I się od niego uczyć.

I kolejny dzień, otwiera go z uśmiechem Beata 
Kamosińska, członkini zarządu NFP.
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Komentarz:

Adrian Bednarek

Muszę przyznać, że był to jeden 

z  moich ulubionych warsztatów, na 

co złożyły się zarówno interesujący 

temat, jak i angażująca forma prelek-

cji. Niecodziennie zdarza się otrzy-

mać tyle praktycznych porad doty-

czących dosyć owianego tajemnicą 

tematu, jakim jest skuteczne pisanie 

propozycji grantowych. Nieraz zda-

rzyło mi się uczestniczyć w  spotka-

niach o podobnej tematyce, ale czę-

sto brakowało w  nich konkretnych 

rozwiązań – natomiast podczas tego 

warsztatu kompleksowo omówiliśmy 

cały proces aplikacyjny. Na pod-

stawie niesamowicie bogatego do-

świadczenia prof. Miłosza Jaguszew-

skiego mogliśmy przeanalizować 

zarówno mocne strony wniosków, 

jak i wymagające poprawy elementy 

często umieszczane w  aplikacjach 

grantowych. Pan Profesor zdradził 

również, które składowe aplikacji re-

cenzent uznaje za najistotniejsze oraz 

podzielił się wieloma użytecznymi 

wskazówkami pozwalającymi do-

prowadzić swoje podanie do perfek-

cji. Wiele wskazówek wykorzystuję 

obecnie podczas planowania moich 

badań, a  także przy analizie innych 

artykułów naukowych. 

Bardzo pozytywnym zaskoczeniem 

był także niezwykle praktyczny wy-

miar spotkania – każdy uczestnik 

mógł przedstawić swój obecny pro-

jekt badawczy oraz skonsultować go 

z prowadzącym i resztą uczestników. 

Oprócz nabycia doświadczenia w wy-

stąpieniach publicznych otrzymaliśmy 

cenne rady i wskazówki, które pozwo-

lą na zwiększenie jakości naszych 

projektów naukowych. Mogliśmy też 

poznać więcej szczegółów dotyczą-

cych dziedzin, w których realizują się 

nasi koledzy. Niektóre prezentacje 

okazały się niezwykle inspirujące, 

nawet pomimo tematów kompletnie 

odbiegających od moich codzien-

nych zainteresowań naukowych. 

Ciekawym aspektem było również 

poznanie metod badawczych wyko-

rzystywanych w  innych obszarach 

medycyny – myślę, że może to za-

owocować przyszłymi multidyscy-

plinarnymi współpracami. Podczas 

wspólnej dyskusji mogliśmy przeka-

zać wzajemne opinie i  podzielić się 

swoimi pomysłami na rozwój innych 

projektów. Mam nadzieję, że dzię-

ki wszystkim tym radom uda mi się 

otrzymać kolejne granty i zrealizować 

ciekawe oraz użyteczne badania!

Profesor Miłosz Jaguszewski doradził, jak aplikować 
o grant.

Zapisane, co jest najważniejsze: cierpliwość, 
dociekliwość i rzetelność.

Zaprosił studentów do kręgu wtajemniczonych.

W przerwie kilka słów od Małgorzaty Konaszczuk, 
redaktor naczelnej „Pulsu Medycyny”.
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Komentarz:

Justyna Pilch

Wykład prof. Jaguszewskiego pt. „Jak 

z sukcesem aplikować o grant?” był 

punktem programu, na który z nie-

cierpliwością czekałam od momentu 

otrzymania oficjalnej agendy. Pro-

fesor Jaguszewski jest bowiem nie-

kwestionowanym autorytetem w za-

kresie tworzenia oraz recenzowania 

aplikacji grantowych, jednocześnie 

będąc laureatem najważniejszych 

polskich grantów naukowych oraz 

programów stypendialnych. Podczas 

pierwszej części wykładu zgłębiliśmy 

podstawy projektowania wniosków 

grantowych, poczynając od nie-

zbędnych elementów, jakie powinna 

zawierać każda aplikacja, przez kry-

tyczne cechy proponowanego pro-

jektu badawczego, aż do uogólnio-

nego systemu oceniania wniosków 

grantowych przez należne komisje. 

Profesor Jaguszewski podzielił się 

z nami również swoim unikatowym 

doświadczeniem budowanym lata-

mi pracy naukowej, co dla nas jako 

młodych naukowców jest szczegól-

nie cenne. Wiedza ta niewątpliwie 

pomoże nam uniknąć wielu trywial-

nych błędów w procesie aplikowania 

o grant, a tym samym oszczędzi wie-

le frustracji, niepowodzeń oraz cen-

nego czasu. Następnie, podczas czę-

ści warsztatowej spotkania, miałam 

przyjemność przedstawić draft mojej 

aplikacji grantowej dla projektu ba-

dawczego pt. „Mechanizmy progresji 

czerniaka błony naczyniowej gałki 

ocznej w świetle badań nad MITF-

-zależnymi szlakami sygnałowymi”. 

Po moim wystąpieniu prof. Jagu-

szewski wypunktował mocne punkty 

zaprezentowanego wniosku oraz za-

sugerował edycje, które przyczyniły 

się do podkreślenia istoty problemu 

oraz poprawy klarowności projektu 

dla potencjalnych recenzentów, nie-

będących ekspertami w tej dziedzi-

nie. Ten sam proces powtórzyliśmy 

w grupie jeszcze kilkakrotnie na pod-

stawie projektów prezentowanych 

przez innych uczestników warsz-

tatów, za każdym razem wyłapując 

nowe, cenne uwagi oraz praktyczne 

wskazówki, które bez wątpienia po-

mogą nam przyciągnąć uwagę komi-

sji grantowych do naszych aplikacji.

…i z wykładowcą.

Prezentacja pracy – Ignacy Frulenko.

Ciekawe kuluarowe rozmowy z organizatorem…

Teraz studenci sobie będą bić brawo. Czas na 
prezentacje.
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Druga część była sesją warsztatową, po której stu-
denci mieli odpowiedzieć na dwa pytania dotyczą-
ce swoich projektów: Jaka jest hipoteza badawcza? 
Co chcemy zmierzyć? Prezentowali swoje prace 
i omawiali je z wykładowcą i grupą. Profesor Miłosz 
Jaguszewski wcielił się w rolę recenzenta. Zwracał 

uwagę na te elementy, które mogą pomóc, a które 
przeszkodzić w  otrzymaniu grantu w  konkretnych 
przypadkach. Na zakończenie prof. Jaguszewski 
wspomniał o aspektach ekonomicznych oraz prze-
kazał wskazówki, jak powinien wyglądać prawidło-
wo przygotowany Research Proposal.

Prezentacja pracy – Adrian Bednarek.

Są brawa. Ważne jest wsparcie kolegów i koleżanek.

Prezentacja pracy – Krzysztof Badura.

Prezentacja pracy – Przemysław Kasiak.

Prezentacja pracy – Justyna Korus.

Prezentacja pracy – Justyna Pilch.



24 Medical School of  Your Future. Inwestuj w siebie!

Narodowe bezpieczeństwo lekowe

Komentarz:

Ignacy Frulenko

Doktor Artur Bartoszewicz podczas swojego wykła-

du na temat narodowego bezpieczeństwa lekowego 

zwrócił uwagę na wyzwania, przed jakimi stoi współ-

czesny świat farmacji. Pandemia COVID-19 pokazała, 

jak nietrwałe mogą być globalne łańcuchy dostaw i jak 

duże znaczenie ma posiadanie krajowych producen-

tów leków. Bezpieczeństwo lekowe to nie tylko kwe-

stia zaspokojenia potrzeb pacjentów, ale również filar 

suwerenności państwa. Zależność od zagranicznych 

dostawców niesie poważne ryzyko. Refleksja nad „ko-

lonializmem farmaceutycznym” skłania do rozważań 

nad koniecznością inwestowania w krajowy przemysł 

farmaceutyczny. To przestroga, że w medycynie lek 

może być zarówno ratunkiem, jak i stać się narzędziem 

o zgoła innym, gospodarczym zastosowaniu.

dr Artur Bartoszewicz. Uzmysłowił młodym adep-
tom sztuki medycznej, że lek można traktować jak 
broń, a przemysł farmaceutyczny jest strategiczny. 
Tymczasem wartość produkcji farmaceutycznej 
w Polsce w 2020 r. wynosiła 11,5 mld przy szaco-
wanej wartości polskiego rynku leków 38,3 mld. 
„Kolonializm farmaceutyczny jest to jedna z  no-
wych form kolonializmu, opanowania i utrzymania 
w  stanie zależności krajów słabiej rozwiniętych 
przez kraje lepiej rozwinięte” – tłumaczył wykła-
dowca. Od ponad dekady Chiny są największym 
producentem Aktywnych składników farmaceu-
tycznych (API), a  także głównym na świecie do-
stawcą surowców do produkcji API. Wykładowca 
rozmawiał ze studentami, jakie realne zagrożenia 
niesie taka sytuacja. Przed jakimi dylematami 
może stanąć lekarz w przypadku braku leków. 

Na zakończenie trzeciego dnia wykładów nowy 
dla studentów temat. O „Narodowym bezpieczeń-
stwie lekowym” mówił dr Artur Bartoszewicz wy-
kładowca Szkoły Głównej Handlowej w Warsza-
wie. „Bezpieczeństwo to stan wolności obywateli 
od zagrożeń mających swoje źródło poza teryto-
rium państwa (bezpieczeństwo zewnętrzne) oraz 
tych mających swoje źródło wewnątrz terytorium 
(bezpieczeństwo wewnętrzne)”. 
Wrócił do czasów pandemii i  zerwania łańcucha 
dostaw od krajów, które najpierw musiały zabez-
pieczyć swoich obywateli. „Przetrwaliśmy tylko 
dlatego, że mieliśmy krajowych producentów le-
ków. Bezpieczeństwo lekowe to realna gwarancja 
zaspokojenia potrzeb społeczeństwa w  zakresie 
dostępu do skutecznych i  bezpiecznych leków 
gwarantujących zdrowie i  życie ludzi” – mówił 

Komentarz:

Grzegorz Procyk

Wykład nt. bezpieczeństwa lekowego poprowadzo-

ny przez dr. Artura Bartoszewicza dotyczył zagad-

nień, nad którymi większość z nas na co dzień się 

nie zastanawia. Poruszał on fundamentalne spra-

wy związane z produkcją oraz dystrybucją leków, 

uświadamiając nam, jak ważna jest niezależność 

w tej kwestii, szczególnie w czasie kryzysów takich 

jak np. pandemia czy wojna. Spotkanie otworzyło 

nam oczy na problemy, przed którymi nasze pań-

stwo stanęło w czasie pandemii COVID-19. Ten wy-

kład znacząco poszerzył nasze spojrzenie na temat 

bezpieczeństwa lekowego i wzbogacił nas o nową 

perspektywę w tym aspekcie. To niezwykle cenne, 

aby zdawać sobie sprawę, jak funkcjonuje system 

ochrony zdrowia i związany z nim przemysł farma-

ceutyczny na każdym poziomie.
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Komentarz:

Jakub Wojtacha

Doktor Artur Bartoszewicz rozsze-

rzył horyzonty postrzegania dostęp-

ności do leków, oraz tego, czy jest 

to tak oczywiste. Nigdy wcześniej 

nie myślałem o  lekarstwach jako 

o narzędziu, które może być tak zna-

czącą dźwignią nacisku, że można 

ją nazwać bronią. Znamy wszyscy 

doskonale definicję zdrowia WHO: 

„Zdrowie to stan pełnego fizycz-

nego, psychicznego i  społecznego 

dobrostanu, a nie tylko brak choro-

by lub ułomności”. Ważną kwestią 

wynikającą z  tej definicji jest to, że 

zdrowie psychiczne to coś więcej 

niż tylko brak zaburzeń psychicz-

nych lub niepełnosprawności. Py-

tanie, jakie nasunęło się podczas 

wystąpienia Pana Doktora, brzmi, 

jak zadbamy o  zdrowie pacjentów 

i naszych bliskich, jeśli zostanie za-

grożony dostęp do powszechnie 

wykorzystywanych lekarstw? Przy-

toczone przykłady ukazały, iż są 

potrzebne inwestycje w badania na-

ukowe nad nowymi lekami. Nie jest 

to możliwe bez budowy odpowied-

niej infrastruktury i kształcenia spe-

cjalistycznego personelu badawcze-

go. Wskazuje to, iż nasza aktualna 

praca i  poświęcany czas w  rozwój 

różnych dziedzin medycyny może 

mieć realny wpływ na kolejne bada-

nia nad nowymi lekarstwami. Jest to 

nie tylko praca naukowa, której ce-

lem jest odkrycie nowych rozwiązań 

w medycynie, ale jednocześnie bu-

dowanie bezpieczeństwa. Dlatego 

ważne jest świadome wybieranie 

miejsca podejmowanej pracy, ma-

jąc na względzie bezpieczeństwo 

kraju, w którym żyjemy. Pan Doktor 

wskazał tym samym, jak wielu zdol-

nych naukowców wyjeżdża i pracuje 

poza granicami Polski. Dodatkowo 

uświadomiło to nam, iż kolonia-

lizm wciąż istnieje, lecz dziś jest on 

kolonializmem farmaceutycznym. 

Świadomość, jak ważna i  cenna 

jest edukacja i dzielenie się wiedzą 

dodaje motywacji, aby kształcić się 

w  obranych kierunkach i  szukać 

możliwości pracy, która będzie się 

przekładała na zwiększanie nie tylko 

zdrowia, ale i bezpieczeństwa społe-

czeństwa, w którym żyjemy.

Chyba nie był to lekki temat na zakończenie tego dnia 
wykładów.

Wspólne zdjęcie z wykładowcą zamyka dzień trzeci 
spotkań z ekspertami.

Doktor Artur Bartoszewicz mówił o trudnym temacie, 
jakim jest narodowe bezpieczeństwo lekowe.

Wykładowca nagrodzony brawami.
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Po godzinach: 

Spływ kajakowy rzeką Liwiec

Czas dać się porwać nurtowi rzeki.

Spokojny spływ w stronę zachodzącego słońca.

Czy to będzie wyścig dziewczęta kontra…

Przygotowania do wspólnego wiosłowania.

Ta rzeka to jednak „Leniwiec” nie Liwiec.

…drużyna męska.
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Wodowanie.

Chwila odpoczynku.

Uwaga, kraksa!

Uroki przyrody.

Aktywny wypoczynek na łonie natury.
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Warsztaty – wystąpienia publiczne

Na pierwszym wykładzie czwartego dnia szkoły 
powitał uczestników Krzysztof Kurowski, wice-
prezes zarządu Naukowej Fundacji Polpharmy. 
Ten dzień rozpoczyna się warsztatami z  wystą-
pień publicznych i  prezentacji z  nagrywaniem 
wystąpień. Młodzi naukowcy w  przyszłości będą 
prezentować swoje prace podczas kongresów, 
występować na spotkaniach związanych z pełnio-
nymi funkcjami, rozmawiać z  dziennikarzami, ale 
umiejętności, które zdobędą podczas warsztatów, 
będą mogli wykorzystać również w  komunikacji 
w zespole i z pacjentem. „Sukcesy w różnych za-
wodach zależą od umiejętności komunikacyjnych, 
których nauczanie jest w  Polsce zaniedbywa-

ne. Kluczem do sukcesu w  zawodzie lekarza jest 
przede wszystkim przekonanie pacjenta do po-
mysłu na terapię, od tego często zależy jego los. 
Jak wiele zależy od daru przekonywania lekarzy, 
dowiedzieliśmy się również podczas pandemii” – 
mówił redaktor Piotr Kraśko. Zwracał uwagę na 
uważność w stosunku do drugiego człowieka, co 
bardzo pomaga w  komunikacji. Zdaniem wykła-
dowcy obecność zawodowców w  mediach spo-
łecznościowych jest niezbędna, o  przekazywanie 
rzetelnej wiedzy powinni również zadbać lekarze. 
„Kluczem do skutecznego przekazywania wiedzy 
jest pasja” – mówił Piotr Kraśko. 

Komentarz:

Justyna Pilch

Warsztaty z red. Kraśko okazały się 

przede wszystkim świetną zabawą 

i oddechem od medycznej wiedzy, 

od której nasze umysły buzowały po 

3 dniach intensywnych warsztatów. 

Podczas pierwszej części spotkania 

dyskutowaliśmy nad wagą umiejęt-

nej komunikacji w relacjach – szcze-

gólnie tych zawodowych. Pan Piotr 

podkreślił też istotę zdolności do 

wystąpień publicznych w zawodzie 

lekarza, nakreślając nam naszą rolę 

w społeczeństwie nie tylko jako tera-

peutów i diagnostów, ale także edu-

katorów. W drugą część warsztatów 

mogliśmy jeszcze bardziej się zaan-

gażować, podejmując się rozmowy 

z red. Kraśko przed kamerą. I chociaż 

udzielanie spontanicznego wywiadu 

tak doświadczonemu dziennikarzowi 

na oczach wielu nowych koleżanek 

i kolegów zdecydowanie nie mie-

ściło się w granicach mojej strefy 

komfortu, to nie wyobrażałam sobie 

nie skorzystać z takiej szansy! Mimo 

początkowego stresu, całe to do-

świadczenie było fantastyczne – red. 

Kraśko prowadził rozmowę z takim 

zaangażowaniem, że odpowiedzi na-

suwały się same, a rozmowa minęła 

zdecydowanie za szybko. Dzięki tym 

warsztatom przekonałam się, że wy-

stąpienia publiczne mogą być przy-

jemnością, o ile znamy kilka najważ-

niejszych tajników autoprezentacji.

Spotkanie z gwiazdą dziennikarstwa, profesjonalistą 
red. Piotrem Kraśko.

Czwartego dnia towarzyszył studentom Krzysztof 
Kurowski, wiceprezes Naukowej Fundacji Polpharmy.



Medical School of  Your Future. Inwestuj w siebie! 29

Profesjonalny wizerunek i  umiejęt-

ność wystąpień publicznych stale 

zyskują na znaczeniu w pracy leka-

rza. Profesjonalizm buduje zaufanie 

wśród pacjentów i  jest podstawą 

skutecznej komunikacji. Umiejęt-

ność autoprezentacji w  zawodzie 

lekarza jest niezbędna, aby prze-

konać pacjentów do skuteczności 

proponowanego leczenia, tak aby 

przestrzegali oni zaleceń.

Podczas warsztatów w trakcie Me-

dical School of Your Future miałem 

niepowtarzalną okazję, aby sko-

rzystać z  wiedzy i  pomysłów, jak 

właściwie prezentować się w  śro-

dowisku publicznym. Możliwość 

skorzystania z  uwag doświadczo-

nego red. Piotra Kraśko była bez-

cenna. Dowiedziałem się, że lekarz, 

który potrafi jasno i  przekonująco 

przekazywać informacje, skutecz-

niej inspiruje innych do działania, 

promuje wiedzę medyczną oraz 

wzmacnia swoją pozycję w środo-

wisku zawodowym.

Profesjonalny wizerunek i  wysokie 

kompetencje w  autoprezentacji to 

narzędzia, które wspierają nie tyl-

ko rozwój kariery, ale i pozytywnie 

oddziałują na relacje z pacjentami. 

Medical School of Your Future po-

mogła mi doskonalić umiejętności 

autoprezentacji, kluczowe w  moim 

dalszym rozwoju!

Kulisy powstawania relacji.Każdego dnia towarzyszyła studentom ekipa filmowa.

Odpowiedzi musiały być rzeczowe, ciekawe  
i przekazane z uśmiechem.

Pod gradem pytań dziennikarza.

Studenci mogli stanąć przed kamerą i  sprawdzić 
swoje możliwości pod okiem fachowca. Odpo-
wiadali na pytania dziennikarza, który chciał się 
dowiedzieć, dlaczego chcą zostać lekarzami. Pod-
czas omówienia zrealizowanych na warsztatach 

nagrań prowadzący wyjawił, kto przykuł uwagę 
odbiorcy. Zwrócił także uwagę na mowę ciała, 
właściwą postawę przed kamerą, emisję głosu, 
dynamikę wypowiedzi.

Komentarz:

Przemysław Kasiak
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Zdrowy język – spotkanie autorskie 
z prof. Arturem Mamcarzem oraz  
prof. Jerzym Bralczykiem

Komentarz:

Justyna Korus

Podczas wydarzenia Medical School 

for Your Future mieliśmy okazję uczest-

niczyć w wyjątkowym spotkaniu autor-

skim z prof. Arturem Mamcarzem oraz 

prof. Jerzym Bralczykiem. Było to nie-

zapomniane doświadczenie – nie tyl-

ko mogliśmy posłuchać inspirujących 

wykładów, ale również otrzymaliśmy 

książkę z podpisami autorów, co było 

dla nas dużym wyróżnieniem. W trak-

cie szkoły nawiązaliśmy wiele nowych 

znajomości ze studentami z całej Pol-

ski, co pozwoliło nam poszerzyć sieć 

kontaktów i wymienić się doświadcze-

niami. Uczestniczyliśmy w  ciekawych 

prelekcjach, które pomogły nam rozwi-

jać umiejętności interpersonalne, lepiej 

zarządzać stresem oraz zgłębić wiedzę 

na temat nowych technologii w medy-

cynie. Szczególną uwagę poświęcono 

zagadnieniom przyszłości medycyny, 

w tym roli sztucznej inteligencji i inno-

wacyjnych rozwiązań w  diagnostyce 

i  leczeniu. Nie zabrakło także czasu 

na wspólną integrację i  rozmowy, 

które pozwoliły spojrzeć na wyzwa-

nia zawodowe z  nowej perspektywy. 

Medical School for Your Future to nie-

zwykle wartościowe wydarzenie, które 

nie tylko wzbogaca wiedzę, ale także 

inspiruje do dalszego rozwoju, poka-

zując, jak ważne są pasja, współpraca 

i otwartość na nowe idee. To przeżycie 

z pewnością pozostanie w naszej pa-

mięci na długo!

Spotkanie autorskie, prof. Jerzy Bralczyk i prof. Artur 
Mamcarz.

Dyskusje, specjalne dedykacje…

Czyżby w rolę wolnego słuchacza wcielił się prof. 
Mirosław Wielgoś?

…i autografy od mistrza słowa.
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Komentarz:

Przemysław Kasiak

Spotkanie z  prof. Jerzym Bral-

czykiem i  prof. Arturem Mamca-

rzem pokazało mi, że właściwy 

język i  umiejętności komunikacji 

są stale obecne w  pracy lekarza. 

Wiedza przekazana w przystępny 

sposób ułatwiła mi zrozumienie, 

jak jasne, empatyczne i precyzyj-

ne komunikowanie się pozwala 

pacjentowi lepiej zrozumieć dia-

gnozę i  wypracować przestrze-

ganie zaleceń. Dowiedziałem się, 

że komunikacja to kluczowe na-

rzędzie umożliwiające lekarzowi 

wyjaśnianie złożonych kwestii 

medycznych w  sposób przystęp-

ny i  zrozumiały. Profesorowie 

podkreślali, że w  pracy zespoło-

wej, m.in. w szpitalu w kontaktach 

między różnymi specjalistami, od-

powiednia komunikacja zapewnia 

wyższą jakość opieki medycznej.

Spotkanie zarówno z  doświadczo-

nym językoznawcą, jak i  lekarzem 

podczas Medical School of Your 

Future było wyjątkową okazją do 

zdobycia wiedzy z  obu dziedzin. 

Jestem przekonany, że z  wiedzy 

i  umiejętności prawidłowej komu-

nikacji z pacjentem, które zdobyłem 

podczas spotkania z  prof. Jerzym 

Bralczykiem i  prof. Arturem Mam-

carzem, skorzystam wielokrotnie 

zarówno w  pracy zawodowej, jak 

i na co dzień!

Jednym słowem nie brakowało zabawnych historii, 
opowiedzianych wspaniałym językiem.

Kolejka po autografy była długa.

Zdjęcie z autorami. Tego dnia dołączyła również Daniela Piotrowska, dyrektorka Naukowej Fundacji Polpharmy.
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Zakończenie

„Bardzo dobra inicjatywa, duża wartość meryto-
ryczna i  okazja do poznania wspaniałych ludzi – 
tak uczestnicy Medical School of Your Future oce-
nili pierwszą edycję wydarzenia organizowanego 
przez Naukową Fundację Polpharmy. Jak ocenią je 
tegoroczni uczestnicy? 
Pięciodniowe szkolenie dla najlepszych studentek 
i  studentów z  uczelni medycznych poświęcone 
było praktycznym aspektom prowadzenia badań 
naukowych, publikacji artykułów czy komunika-
cji z pacjentami. Choć program był bardzo mery-
toryczny, nie zabrakło w  nim miejsca na zajęcia 

integracyjne oraz spotkania i   rozmowy w   swo-
bodniejszej atmosferze. Studenci ocenią atrakcyj-
ność i  jakość wszystkich zajęć, co ma pozwolić 
organizatorom – Naukowej Fundacji Polpharmy 
– przygotować kolejną edycję wydarzenia, jesz-
cze bardziej odpowiadającą na potrzeby młodych 
adeptów medycyny, a może też wkrótce dla adep-
tów farmacji. Jedno jest pewne, inicjatywa szkoły 
wzbogaca ofertę edukacyjną dla tych studentów, 
którzy chcą zainwestować w siebie! 
Czas się pożegnać. Odebrać dyplomy, zrobić pa-
miątkowe zdjęcia… I pozostać w kontakcie! 

Czas na rozdanie dyplomów.
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…w pałacowych wnętrzach.Uroczysta kolacja…

Przed uroczystym zakończeniem: Krzysztof Kurowski, Daniela Piotrowska, prof. Mirosław Wielgoś, Marcin Lewandowski.

Nie ma to jak zdjęcie klasowe w oldskulowym stylu.
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Krzysztof Kurowski, Michał Dziedzic,  
prof. Mirosław Wielgoś.

Brawa dla honorowych gości.

Rafał Kołodziej, Julia Zawierucha, Karolina Różycka.

Michał Dziedzic, Krzysztof Kurowski,  
prof. Mirosław Wielgoś.

Krzysztof Kurowski, Przemysław Kasiak,  
prof. Mirosław Wielgoś.

Krzysztof Kurowski, Miłosz Kasprzyk,  
prof. Mirosław Wielgoś.

Krzysztof Kurowski, prof. Mirosław Wielgoś.

Krzysztof Kurowski, Julia Zawierucha, prof. Mirosław 
Wielgoś.
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Krzysztof Kurowski, Piotr Pawłowski, 
prof. Mirosław Wielgoś.

Krzysztof Kurowski, prof. Mirosław Wielgoś, 
Jeremi Matysek.

Krzysztof Kurowski, Dawid Gruszczyński,  
prof. Mirosław Wielgoś.

Krzysztof Kurowski, Justyna Pilch,  
prof. Mirosław Wielgoś.

Jakub Wojtacha, prof. Mirosław Wielgoś.

Justyna Korus, prof. Mirosław Wielgoś. Piotr Pawłowski, prof. Mirosław Wielgoś.

Kamil Lauko, prof. Mirosław Wielgoś.
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Przemysław Kasiak, prof. Mirosław Wielgoś.

Grzegorz Procyk, prof. Mirosław Wielgoś.

Miłosz Kasprzyk, prof. Mirosław Wielgoś.

Paulina Jankowska, Grzegorz Procyk.

Rafał Kołodziej, prof. Mirosław Wielgoś.

Karolina Różycka, prof. Mirosław Wielgoś.

Julia Zawierucha, prof. Mirosław Wielgoś.

Krzysztof Kurowski, Paulina Jankowska,  
Michał Dziedzic.
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Kamila Florek, prof. Mirosław Wielgoś.

Justyna Pilch, Krzysztof Kurowski.

Miłosz Nesterowicz, prof. Mirosław Wielgoś.Jonasz Podemski, prof. Mirosław Wielgoś.

Dyplomowani studenci Medical School of Your Future – zainwestowali ten czas w siebie!
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Michał Dziedzic
Gdański Uniwersytet Medyczny 

Kamila Florek
Uniwersyt Medyczny im. Piastów Śląskich we Wrocławiu 

Adrian Bednarek
Warszawski Uniwersytet Medyczny 

Krzysztof Badura
Uniwersytet Medyczny w Łodzi
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Ignacy Frulenko
Pomorski Uniwersytet Medyczny w Szczecinie

Dawid Gruszczyński
Uniwersytet Medyczny im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu

Przemysław Kasiak
Warszawski Uniwersytet Medyczny 

Miłosz Kasprzyk
Śląski Uniwersytet Medyczny w Katowicach 



40 Medical School of  Your Future. Inwestuj w siebie!

Kamil Lauko
Uniwersytet Medyczny w Białymstoku 

Dominika Lech
Collegium Medicum, Uniwersytet Warmińsko-Mazurski 

Justyna Korus
Uniwersytet Medyczny im. Piastów Śląskich we Wrocławiu 

Rafał Kołodziej
Kolegium Nauk Medycznych, Uniwersytet Rzeszowski
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Miłosz Nesterowicz
Uniwersytet Medyczny w Białymstoku

Jeremi Matysek
Collegium Medicum, Uniwersytet Warmińsko-Mazurski 

Natalia Lehman
Uniwersytet Medyczny w Lublinie 

Piotr Pawłowski
Uniwersytet Medyczny w Lublinie



42 Medical School of  Your Future. Inwestuj w siebie!

Justyna Pilch
Uniwersytet Medyczny im. Piastów Śląskich we Wrocławiu 

Dorota Ratajczak
Collegium Medicum w Bydgoszczy, 
Uniwersytet Mikołaja Kopernika w Toruniu

Jonasz Podemski
Collegium Medicum w Bydgoszczy, 
Uniwersytet Mikołaja Kopernika w Toruniu 

Grzegorz Procyk
Warszawski Uniwersytet Medyczny
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Julia Zawierucha
Uniwersytet Medyczny w Łodzi

JakubWojtacha
Collegium Medicum Uniwersytetu Zielonogórskiego

Karolina Różycka
Uniwersytet Medyczny w Lublinie
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